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PROGRAMA DE LICENCIATURA EN EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTES

INFORMACIÓN GENERAL. 

1. IDENTIFICACIÓN DEL ESPACIO ACADÉMICO
	Nombre del espacio académico

	Hábitos y Estilos de Vida Saludable

	Categoría de la actividad académica[footnoteRef:1] [1: Para el caso de programas académicos de pregrado, la política académica curricular (Acuerdo Consejo Superior No. 018/2003), establece 4 categorías de Actividades Académicas: Básicas, Profesionales, Obligatorias Institucionales y Electivas Complementarias y profesionales. Para Programas de Posgrado se proponen dos divisiones: obligatorias y electivas.] 

	Actividades Académicas Electivas Profesionales

	Naturaleza o tipo de Espacio Académico
	TEORICO - PRÁCTICA

	Aspectos administrativos
	VALIDABLE    -   HOMOLOGABLE 

	Porcentaje de virtualización (opcional)
	

	Número de encuentros presenciales (para Programas de la Metodología a Distancia)
	No aplica

	Código
	160740306

	Área, dimensión o núcleo al cual pertenece el espacio académico según la estructura curricular
	Electivas Profesionales

	Ubicación en la malla curricular
	-

	Prerrequisito(s)
	Ninguno

	Créditos académicos[footnoteRef:2] [2:  Cada espacio académico tendrá una distribución por créditos académicos, de acuerdo con su naturaleza (teórica, teórico-práctica, práctica) y su descripción en la Estructura analítica para la administración del Plan de Estudios. Esta distribución debe comprender lo pertinente según el tipo de trabajo del docente y el estudiante:
Horas prácticas, Horas teóricas, Horas teórico-prácticas, Horas de trabajo independiente, Horas de asesoría.
Esto se traduce en:
Horas de docencia directa, Horas de trabajo orientado o práctica guiada, Horas de trabajo independiente, Horas de práctica independiente
La distribución depende del número de créditos de la asignatura y del cálculo del tipo de trabajo según la siguiente fórmula general:
CA = 16(TTP + TTI)
48
Los créditos académicos (CA) dependen del tiempo de trabajo presencial (TTP) y del tiempo de trabajo independiente del estudiante (TTI), siguiendo la recomendación de 16 horas TTP y 32 horas TTI, para un total de 48 horas de trabajo del estudiante en las 16 semanas típicas por cada crédito. Este cálculo depende de la naturaleza de la asignatura. (Indicaciones para organizar los planes de estudio, según créditos académicos. Serie Calidad de la Educación 2. Universidad del Quindío.2003)

Si bien la formula mencionada sugiere dos horas de trabajo independiente por cada hora de trabajo presencial, las facultades y los programas deben tener claridad sobre la distribución de las horas en concordancia con la naturaleza de cada espacio académico, es decir, deben realizar el análisis de cuántas horas de trabajo independiente corresponden por espacio teórico, teórico-práctico o práctico; será posible entonces encontrar espacios académicos en los cuales la relación de horas presencial e independientes sea diferente.
] 

	3

	Número  de horas de encuentros presenciales por semana (teóricas o prácticas)
	4 Horas Semanales

	Número de horas de asesoría dedicadas al espacio académico  (reconocidas en la agenda profesoral) por semana
	1

	Número de horas de trabajo independiente por semana
	Dos (2)



2. MISION DEL PROGRAMA:
Educar seres humanos con formación pedagógica, didáctica, metodológica, e investigativa, para fortalecer y potenciar los procesos educacionales, sociales y culturales de nuestra comunidad, especialmente los encargados de mejorar los procesos deportivos, de cultura física y de desarrollo motor que garantice la formación integral y el mejoramiento de la calidad de vida, mediante los principios de: Responsabilidad, competitividad, autodeterminación, ética, calidad, respeto por los demás, sentido de pertenencia, tolerancia y compromiso con el avance cultural, científico y tecnológico a nivel local, regional, nacional e internacional.

3. VISIÓN DEL PROGRAMA
El programa será el  primer centro de formación de profesionales en educación física y deportes, con criterio pedagógico investigativo, para responder al desarrollo continuo, en los procesos investigativos, educativos y de proyección social, en coherencia con las políticas curriculares del área de la educación física a través del diálogo permanente comprometidos con el desarrollo y procesamiento del área a nivel local, regional, nacional e internacional, en el fortalecimiento de los ámbitos axiológicos y dimensiónales.

4. EL PROPÓSITO GENERAL DEL PROGRAMA  
El programa de educación física, en concordancia con la Misión Institucional contenida en el PDI, educa seres humanos con formación pedagógica, didáctica, metodológica, e investigativa, para fortalecer y potenciar los procesos educacionales, sociales y culturales de nuestra comunidad, especialmente los encargados de mejorar los procesos deportivos, de cultura física y de desarrollo motor que garantice la formación integral y el mejoramiento de la calidad de vida, mediante los principios de: Responsabilidad, competitividad, autodeterminación, ética, calidad, respeto por los demás, sentido de pertenencia, tolerancia y compromiso con el avance cultural, científico y tecnológico a nivel local, regional, nacional e internacional.

5. OBJETIVOS DEL PROGRAMA

5.1 Objetivo General
Formar un profesional Licenciado de la más alta calidad académica, científica, pedagógica y tecnológica, en Educación física y deportes, con condiciones de proponer, administrar y operacionalizar este aspecto de la educación integral de niños, jóvenes, adultos y adultos mayores, que garantice el mejoramiento de la calidad de vida y salud de los mismos.

5.2 Objetivos Específicos del Programa

1. Proporcionar al licenciado en Educación física y deporte  los conocimientos científicos necesarios y suficientes sobre el cuerpo humano y su funcionamiento, sobre la salud y las relaciones con el entorno, con el fin de programar actividades específicas de formación en tal área, así como establecer los controles requeridos por las mismas y la prevención de factores que puedan generar deterioro de la salud. 
2. Formar un licenciado con conocimientos educacionales y tendencias socio pedagógicas modernas, para que interprete y valore los comportamientos expresados en las relaciones con los demás, acorde con los procesos formativos en esta área.
3. Otorgar al licenciado la formación específica, profesional y docente, a través de los conocimientos pedagógicos y didácticos  aplicados en el área.
4. Potenciar la tendencia investigativa del licenciado, desarrollando un proceso investigativo formativo en el medio educativo, de modo que lo oriente a realizar un trabajo final desde cualquiera de los campos de formación del programa.
5. Permitir en el licenciado una prospección hacia el humanismo y la cultura física deportiva, necesarios para interpretar y desarrollar su actividad profesional.
6. Posibilitarle al licenciado una prospectiva administrativa suficiente para su práctica personal y profesional.

6.  RELACIÓN DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA Y LOS OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD ACADÉMICA.

Los Hábitos y Estilos de Vida Saludable se encuentran estrechamente relacionados con los propósitos del programa de Licenciatura en Educación Física y Deportes, ya que busca educar seres humanos con formación pedagógica, didáctica, metodológica, e investigativa, además de brindar procesos en los diferentes ámbitos de desarrollo del ser humano como el comunitario, salud, educación y laboral.

También tenemos que en lo objetivos a desarrollar por medio de las competencias del espacio académico se encuentra relación con los principios del educador físico, como la responsabilidad, ética, calidad, respeto por los demás, sentido de pertenencia, tolerancia y compromiso, aspectos a desarrollar en los estudiantes y futuros profesionales en educación física y deportes, lo cual permite garantizar una formación de profesionales integrales y una mejor calidad de vida no solo del estudiantes sino también de las comunidades y las poblaciones a intervenir independiente de su segmento poblacional o curso vital.

7. JUSTIFICACIÓN

Vemos como en la actualidad se ha dado gran importancia a la apropiación de unos buenos HEVS enfocado a factores como la práctica regular de actividad física, la alimentación saludable y los espacios 100% libres de humo de tabaco, esto con el fin de garantizar la salud de la población y reduciendo hasta en un 80% el riesgo de tener enfermedades crónicas no transmisibles (ECNT); El banco mundial estima que la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad atribuida a  las principales enfermedades no transmisibles a causa de estos factores considerados modificables en las conductas del ser humano y conocidos a nivel mundial como la tétrada de la muerte, explican alrededor del 60% de todas las muertes y el 47% de la carga de morbilidad a nivel mundial y un 80% de estas muertes ocurren en países de ingresos bajos y medios entre ellas Colombia[footnoteRef:3].  [3:  Coldeportes nacional, tomo 1 Hábitos y Estilos de Vida Saludables. 2011.] 


Vemos con preocupación entonces que estas cifras tienden a aumentar debido a los Hábitos no tan saludables como la inactividad física, el sedentarismo, la dieta no saludable y el consumo de tabaco, entonces es cuando se busca la intervención de profesionales del campo de la educación física, pero que además de brindar espacios de actividad física estén en la capacidad de implementar estrategias que sean autosostenibles en el tiempo como la asesoría a instituciones u organizaciones, el trabajo intersectorial el cual permite facilitar las acciones en promoción de HEVS. Entonces vemos como el campo de acción de los futuros docentes se amplía cada día más dada la necesidad de las personas de buscar alternativas que buscan mejorar su calidad de vida y su salud, en espacios como los gimnasios, los parques, los entrenadores personalizados, los programas territoriales y nacionales que están en pro de una comunidad más activa y saludable, a partir de una formación teórica, practica y reflexiva que posibilita procesos sociales y culturales como uno de los propósitos del programa de Educación Física y Deporte de la universidad del Quindío

8. ESTRATEGIA DE ARTICULACION DOCENCIA – INVESTIGACION – EXTENSION Y PARA EL FOMENTO DEL BILIGUISMO Y LA INTERDISCIPLINARIEDAD.
Las estrategias de interdisciplinariedad que busca le espacio académico Hábitos y Estilos de Vida Saludable (HEVS), se ven desarrolladas desde el estudio del cuerpo  no activo o el activo y el sano o no sano con relación a los efectos que esto puede tener en la salud y la calidad de vida de las personas, por ende hay que tratar aspectos, conceptos y términos que tienen relación con las ciencias de la salud, como la medicina. Con otras áreas que podemos contar en la promoción de los HEVS sería el derecho, gracias a las diferentes legislaciones que han propendido para la mejora de la calidad de vida de las personas por medio de la práctica regular de actividad física, la alimentación saludable y la conservación de los espacios 100% libres de humo de tabaco; además se brindan herramientas basadas en la evidencia que dan la posibilidad de investigar los efectos de los comportamientos en la salud de las personas.    

Desde la estrategia para fomentar el bilingüismo podemos mencionar la lectura y traducción de herramientas como el Guide for Useful Interventions for Physical Activity in Brazil and Latin America (Project GUIA) del CDC de Atlanta o algunas herramientas de medición empleadas en países de Norte América y demás produccion academica y científica que existe a nivel mundial y que relacionan los Habitos y Estilos de Vida Saludable con la Salud. 

9. DIMENSIONES, COMPETENCIAS Y CONTENIDOS 
	DIMENSIONES DEL SER
	COMPETENCIAS

	Aprender a aprender

Se adquieren conceptos esenciales que facilitan un conocimiento básico en la promoción de los Hábitos y Estilos de Vida Saludable generando un aprendizaje en donde el sujeto sea un actor principal en dicho proceso.

	Aprender a ser

Realizar actividad física en cualquiera de sus niveles y múltiples manifestaciones, como una herramienta en el desempeño profesional del Licenciado en Educación Física y Deportes mediado siempre por la directriz de su dimensión humana en función de su ser profesional.

	Argumentativa y ética

El futuro profesional en Educación Física y Deportes estará en la capacidad de vincularse e integrarse con otros profesionales y con la comunidad en general con el fin de realizar una excelente labor en la promoción de Hábitos y Estilos de Vida Saludables, lo cual busca mejorar  y facilitar los procesos mediante un proceso de colaboración, cooperación o alianzas haciendo de mediador entre los intereses de los diferentes sectores

	Científica tecnológica

El futuro Licenciado en Educación Física y Deportes de la universidad del Quindío tendrá los conocimientos, aptitudes y habilidades en cuanto a HEVS. Manejara los conceptos y estará en capacidad de transmitirlos de una forma técnica pero clara para la comunidad que se va a dirigir, además de utilizar de manera crítica, propositiva y asertiva la terminología propia del tema.

	Aprender a hacer

Vivenciar diferentes procesos metodológicos que orienten no sólo hacia un aprendizaje propio sino que además sean utilizados esos procesos como insumo para hacer efectivos tales aprendizajes en un contexto abordado desde propuestas o proyectos de intervención.
	Aprender a convivir

Fomentar el respeto por su semejante, sin ninguna clase de distintos o exclusiones, reconociendo el valor de la individualidad en función del conjunto.
	Comunicativa

El futuro Licenciado en Educación Física y Deportes estará en la capacidad de manejar habilidades de comunicación interpersonal, para ayudar a organizaciones, grupos, comunidades y personas a mejorar su salud, bienestar y calidad de vida.
	


	UNIDAD 1. Introducción a la Promoción de los Hábitos y Estilos de Vida Saludable

	
Propósitos u objetivos
	TEMAS: Conceptos Básicos en Hábitos y Estilos de Vida Saludable.

	Dar a Conocer la Terminología Básica en la Promoción de Hábitos Y Estilos De Vida Saludable.
	Subtemas:
· Conceptos Básicos
· Ámbitos de Intervención Para la Promoción de HEVS. 
· Aptitud Física y Sus Componentes.
· Enfermedad Crónica y Factores de Riesgo.
· Teorías del Cambio de Comportamiento.
· Regulación y Políticas Relacionadas con la Promoción de HEVS a Nivel Nacional e Internacional. 

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Inductivo, Deductivo y Mixto
	- Asignación de tareas
- Descubrimiento guiado
- Mando Directo 
	· Clase magistral 
· Discusión
· Lecturas
· Consultas
· Exposiciones
· Talleres
· Estudio de casos
	Según documento trabajo de los estudiantes.

	UNIDAD 2. Marco Teórico Practico de la Actividad Física.

	
Propósitos u objetivos
	TEMAS: PROMOCIÓN DE LA ACTIVIDAD FÍSICA

	Proporcionar la información necesaria acerca de la promoción en Actividad Física y el cómo realizarla al momento de intervenir las comunidades.
	Subtemas:
· Dominios e Instrumentos de Medición de la Actividad Física. 
· Mediciones de la Aptitud Física  o “Fitness”.
· Instrumentos de Medición del Sedentarismo. 
· Beneficios de la Actividad Física en la Salud.
· Recomendaciones Generales de Actividad Física.
· Tamización, Estratificación y Evaluación del Riesgo. 
· Elementos y Principios Generales de la Prescripción del Ejercicio. 
· Prescripción de la Actividad Física. 
· Prescripción de la Actividad Física Para Patologías Especiales.  
· Evidencia de las Intervenciones.

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Inductivo, Deductivo y Mixto
	- Asignación de tareas
- Descubrimiento guiado
- Mando Directo
	· Clase magistral 
· Discusión
· Lecturas
· Consultas
· Exposiciones
· Talleres
· Estudio de casos
	Según documento trabajo de los estudiantes.

	UNIDAD 3. PROMOCIÓN DE LA ALIMENTACIÓN SALUDABLE Y NUTRICIÓN.

	
Propósitos u objetivos
	TEMAS: Marco Teórico Práctico en la Promoción de la Nutrición, la Alimentación Saludable.

	Brindar los conocimientos necesarios que le permitan al estudiante determinar qué tan saludable es la dieta que está llevando un persona y su relación a eventos de la salud y calidad de vida
	Subtemas:
· Definiciones Antropométricas y Nutricionales.
· Rotulado Nutricional.
· Hidratación.
· Porción, Frecuencia y Patrón de Alimentos. 
· Situación Nutricional en  Colombia. 
· Hábitos Saludables de Alimentación y Actividad Física.
· Recomendaciones Nutricionales Generales,  de Energía, Nutrientes y Alimentos por Curso Vital. 
· Grupos, Distribución, Porciones y Preparaciones Recomendadas de Alimentos.



	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Inductivo, Deductivo y Mixto
	- Asignación de tareas
- Descubrimiento guiado
- Mando Directo
	· Clase magistral 
· Discusión
· Lecturas
· Consultas
· Exposiciones
· Talleres
· Estudio de casos
	Según documento trabajo de los estudiantes.

	UNIDAD 4. PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE LOS ESPACIOS 100% LIBRES DE HUMO DE TABACO

	
Propósitos u objetivos
	TEMAS: Marco Teórico Práctico en la Promoción de la Nutrición, la Alimentación Saludable.

	Identificar los términos, componentes, efectos que tiene el consumo de tabaco en las diferentes comunidades y cuáles son las leyes y  estrategias que propenden por la protección de los espacios libres de humo de tabaco.
	Subtemas:
· Definiciones y Terminología de Tabaco y Tabaquismo. 
· Componentes de los Productos del Tabaco y del Humo de Cigarrillo. 
· Objetivos del Control del Consumo de Tabaco. 
· Efectos ambientales, Económicos y Sociales, y en la Salud.
· Medidas Para el Control del Consumo de Tabaco. 
· Intervenciones Eficaces Para el Control del Consumo de Tabaco desde los diferentes ámbitos Sociales en Colombia. 
· Control de la Demanda y de la oferta del Tabaco y sus Productos

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Inductivo, Deductivo y Mixto
	- Asignación de tareas
- Descubrimiento guiado
- Mando Directo
	· Clase magistral 
· Discusión
· Lecturas
· Consultas
· Exposiciones
· Talleres
· Estudio de casos
	Según documento trabajo de los estudiantes.




10. Descripción De Actividades de Trabajo Presencial

El trabajo durante el semestre se desarrollará de manera Teórico Practica, donde el estudiante podrá vivenciar el desarrollo de los conceptos por medio de la ejecución de las diferentes herramientas de medición y evaluación, estrategias de intervención y la experiencia y desarrollo de los enfoques de las estrategias en promoción de HEVS. 

11.  Descripción de Actividades de Trabajo Independiente.

El estudiante al finalizar el semestre deberá compilar una serie de materiales didácticos que faciliten la adquisición de unos buenos HEVS, lo cual facilitara el desarrollo de las acciones en cuanto a Información, Educación, Comunicación y Capacitación.
12. SISTEMA DE EVALUACION

Para el cumplimiento y desarrollo de la evaluación se tendrá en cuenta el reglamento estudiantil de la universidad y el documento estudiantes del programa y en concordancia con las competencias pertinentes que se buscan desarrollar en los contenidos, así mismo, el cumplimiento de las diferentes estrategias que están inmersos en el procesos del desarrollo académico del estudiante.

Componente, formas de evaluar y porcentajes asignados
Propuesta Base – Actividades Evaluativas

	ACTIVIDADES
	PORCENTAJE EN EL PONDERADO FINAL
	FECHA DE APLICACIÓN

	Parciales (2) (Teóricos)
	20
	

	Ensayo (Teórico)
	10%
	

	Exposiciones (Prácticas)
	10 
	

	Talleres (Prácticos) 
	30
	

	Trabajo Final (10% practico y 15% teórico)
	25 
	

	Autoevaluación (Teórica)
	5
	



13. RECURSOS NECESARIOS
•	Docente y Estudiantes Universidad del Quindío
•	Unidad deportiva
•	Aulas de clase 
•	Sala Audiovisual 
•	Películas
•	Textos de consulta
•	Material didáctico
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