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1. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL.

La Universidad del Quindio contribuye
a la transformacion de la sociedad,
mediante la formacion integral desde
el ser, el saber y el hacer, de lideres
reflexivos y gestores del cambio; con
estandares de calidad, a través de una
oferta de formacion que responda a
una sociedad basada en el
conocimiento; una  investigacion
pertinente, que aporte a la solucién de
las problematicas del desarrollo e
integrada con la extension y
proyeccion  social; educando en
tiempos del posconflicto y de la
consolidacion de la paz, apoyada en
una gestion creativa y con estandares
de calidad.

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Docencia
La Universidad del Quindio contribuye a la transformacion de la
sociedad, mediante la formacion integral desde el ser, el saber y el
hacer, de lideres reflexivos y gestores del cambio; con estandares
de calidad, a través de una oferta de formacion que responda a una
sociedad basada en el conocimiento

Responsabilidad Social
Educando en tiempos del posconflicto y de la consolidacion de la
paz.

Investigacion

Pertinente, que aporte a la solucion de las probleméaticas del
desarrollo e integrada con la extension y proyeccion social
Extensién y Desarrollo Social

Apoyada en una gestion creativa y con estandares de calidad e
integrada con la investigacion.

Por una Universidad
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
———

www.uniquindio.edu.co

En el afio 2025, la Universidad del
Quindio estara consolidada como
una institucion pertinente - creativa —
integradora, acreditada de alta
calidad y con reconocimiento
nacional e internacional en sus
procesos de formacion,
investigacion, extension, proyeccion
y responsabilidad social.

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Docencia
De alta calidad en sus procesos de formacion con pertinencia .

Investigacion

Consolidada como pertinente y alta calidad en sus procesos de
investigacion.

Extension

Procesos creativos e integradores en proyeccion social.
Responsabilidad Social

Reconocimientos en sus procesos de responsabilidad social.
Gestion o ) .
consolidada como una Universidad Pertinente — Creativa —
Integradora.

Por un Universidad

PERTINENTE CREATIVA INTEGR
]

www.uniquindio.edu.co
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Politica de Calidad

POLITICA DE CALIDAD

La Universidad del Quindio, mediante
su sistema Integrado de Gestion,
esta comprometida con la calidad y
el mejoramiento continuo de la
eficacia , eficiencia y efectividad de
sus procesos y la satisfaccion de
las expectativas de los usuarios, por
lo cual implementa practicas de
auto control, auto evaluacion,
transparencia y responsabilidad
social, apoyada con talento humano
competente, comprometido y
respetuoso de lo publico, y el 6ptimo
manejo de los recursos del estado;
contribuyendo al cumplimiento de
los fines esenciales de la educacion
superior,  fundamentados en la
docencia, la investigacion, la
extension y desarrollo social .

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Docencia

Contribuye al cumplimiento de los fines esenciales de la educacion
superior fundamentados en investigacion, la extension y desarrollo

social

Investigacion

Contribuye al cumplimiento de los fines esenciales de la

educacion superior.

Extension
La satisfaccion de las expectativas de los usuarios.

Responsabilidad Social

Competente, comprometido y respetuoso de lo publico, y el optimo

manejo de los recursos del estado

Por una Universidad

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
VR

Pilar 1:

www.uniquindio.edu.co

Objetivo Estratégico y de Calidad 1

Calidad Académica Pertinente

: Consolidar una oferta académica pertinente y de
alta calidad, mediante el aseguramiento de los procesos académicos, de investigacion y
extension, para garantizar la formacion desde el ser, el saber y el hacer.

Responsable

Rectoria + Oficina de Gestion y
Aseguramiento de la Calidad

Vicerrectoria Académica

Area de Planeacién Fisica

Cad. Metas Proyectos
Apoyo a los procesos de Acreditacion de
11 Tener acreditados el 30% de los | Programas y Acreditacion Institucional.
) programas académicos. Procesos de formacion pedagégica desde
la Vicerrectoria Académica.
Mejorar en un 3% los resultados de | Acciones de fortalecimiento de resultados
1.2 |las pruebas saber-pro en los|de las pruebas Saber Pro en los
diferentes componentes. estudiantes Uniquindianos.
Evaluar la oferta y demanda |Actualizacion de la oferta académica y
1.3 |académica de la Universidad en el |apoyo a los procesos de experiencias
area de influencia. significativas.
Edificio de Aulas de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Administrativas.
Dotacion de Mobiliario Edificio de Aulas
Construir el Edificio de Aulas|de la Facultad de Ciencias Econémicas y
1.4 |Facultad de Ciencias Economicas y | Administrativas.
Administrativas. Dotacibn de Equipos de Coémputo,
Audiovisuales y Redes Edificio de Aulas
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Administrativas.

Area de Planeacion Fisica +
Centro de Sistemas y Nuevas
Tecnologias

5
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DEL QUENDYO

Cod.

Metas

Proyectos

Responsable

15

Fortalecer el vinculo con las redes
académicas o de investigacién
actuales.

Programa de vinculacion de Grupos en
redes académicas y de investigacion.

Programa de construccion de
conocimiento sobre problemas concretos
de la sociedad a través de los centros de
investigacion y desarrollo tecnoldgico.

Vicerrectoria
Investigaciones

de

1.6

Formular y ejecutar un plan de
articulacién con la educaciéon media
en una facultad con las diferentes
instituciones  educativas locales,
regionales y nacionales.

Plan de articulacién de la Universidad con
la Educacion Media.

Vicerrectoria Académica

1.7

Contar con 74 docentes de planta
con titulo de doctorado y alcanzar el
58% de los docentes ocasionales
con titulo de maestria o doctorado.

Proyecto de cualificacién docente de alto
nivel (Doctorados y Maestrias).

Apoyo a la formacion docente y
participacion en eventos cortos nacionales
e internacionales.

Apoyo a la formacién docente en 2°
Lengua.

Decanaturas de las

Facultades

1.8

Incrementar en un 10% el uso de los
recursos de apoyo virtual en los
espacios académicos, con respecto
al afio 2016.

Fortalecimiento de los recursos de apoyo
virtuales y uso de las TICs.

Unidad de Virtualizacion

Pilar 2:

Objetivo Estratégico y de Calidad 2

Investigacion Pertinente

Posicionar la investigacion y la innovacién

pertinente como referente institucional, a través de grupos y programas de investigacion,
consolidados; fortaleciendo su impacto en la transformacién de la sociedad desde lo
humano, lo econémico, lo industrial, lo ambiental, lo cultural y lo politico.

Meta

Proyectos

Responsable

2.1

Fortalecer los centros de
investigacion y los de desarrollos
tecnoldgicos existentes, ademas de
mantener el reconocimiento de uno
con base en las politicas de
Colciencias.

Programa de apoyo a los centros de
investigacion y centros de desarrollo
tecnologico.

2.2

Mejorar y mantener la categorizacion
de los grupos de investigacion,
mediante el reconocimiento del 10%
de los nuevos grupos y el
mejoramiento del 4% de los grupos
categorizados, segun las politicas de
Colciencias.

Programa general de fortalecimiento de
los grupos de investigacion de la
Universidad del Quindio.

Fortalecimiento de los Proyectos de
Investigacion de los grupos de la Facultad
de Ingenieria.

Fortalecimiento de los Proyectos de
Investigacion de los grupos de la Facultad
de Educacion.

2.2

Mejorar y mantener la categorizacién
de los grupos de investigacion,
mediante el reconocimiento del 10%
de los nuevos grupos y el
mejoramiento del 4% de los grupos
categorizados, segun las politicas de
Colciencias.

Fortalecimiento de los Proyectos de
Investigacion de los grupos de la Facultad
de Ciencias Bésicas y Tecnologias.

Fortalecimiento de los Proyectos de
Investigacion de los grupos de la Fac.
Ciencias Econémicas y Administrativas.

Fortalecimiento de los Proyectos de
Investigacion de los grupos de la Facultad
de Ciencias de la Salud.

Vicerrectoria
Investigaciones

de
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UNIVERSIDAD -
DEL QUENDIO Cdd. Meta Proyectos Responsable

Fortalecimiento de los Proyectos de
Investigacion de los grupos de la Facultad
de Ciencias Agroindustriales.
Fortalecimiento de los Proyectos de | Vicerrectoria de
Investigacion de los grupos de la Facultad | Investigaciones

de Ciencias Humanas y Bellas Artes.
Apoyo a la publicacion de Libros resultado
de Proyectos de Investigacion.

Mejorar y mantener la categorizacion
de los grupos de investigacion,
mediante el reconocimiento del 10%
2.2 |de los nuevos grupos vy el
mejoramiento del 4% de los grupos
categorizados, segun las politicas de
Colciencias.

Crear un sistema operativo de
apropiacion del conocimiento que | Proyecto de transferencia y apropiacion
2.3 |articule los procesos de | del conocimiento de los procesos de
investigacion, docencia y extension | investigacion con el entorno.

con el entorno.

Realizar or lo menos cinco L
P Apoyo a la publicacién de textos en

2.4 | publicaciones en revistas revistas internacionales indexadas
internacionales indexadas. ) Vicerrectoria de

Establecer un plan para la|Plan de apoyo para la formulacion vy |Investigaciones
2.5 |formulaciébn y presentacion de | presentacion de Patentes.

patentes. Proteccion de la propiedad intelectual
Construir el edificio de Ciencias
Naturales y Bioterio: integra el | Edificio de Ciencias Naturales y Bioterio:
Museo de Historia Animal, el Bioterio | integra el Museo de Historia Animal y
y el Laboratorio de Investigaciones | Bioterio, Laboratorio de Investigaciones
Biomédicas y el Laboratorio de |Biomédicas y Laboratorio de Poscosecha.
Poscosecha.

Firmar y poner en marcha 1 Plan de apoyos para la firma de convenios
convenio o contrato nuevo con el poyos p

2.1 sector publico o privado, para C?ng\l,erseféﬂjc?ﬁsb:'fg o privado para
productos I+D. P P )

Incentivar la participacion de los |Programa de fortalecimiento de las | Vicerrectoria de
Estudiantes en los procesos de|competencias en investigacion en la | Investigaciones
investigacion (Semilleros, Jovenes | comunidad universitaria activa.

Vicerrectoria de Extension y
Desarrollo Social

2.6 Area de Planeacion Fisica

2.8 :
Investigadores, entre otros), .
mediante el incremento un 2% de los &%@ﬁgg Cier}fig:szgga Salcfﬁ)l‘CENCIAS
datos registrados en el afio 2016. )
Pilar 3: Extensién y Proyeccion Social Pertinente

Objetivo Estratégico y de Calidad 3 : Fortalecer los procesos de extension para
satisfacer las exigencias y necesidades del entorno, aportando a la solucién de
problematicas del desarrollo social.

Cabd. Meta Proyectos Responsable
3.1 Fortalecer la Unidad de Emprendimiento | Programa de fortalecimiento de la Unidad
) de la Universidad del Quindio. de emprendimiento.

Firmar y poner en marcha 1 nuevo
convenio que permitan afianzar las
3.2 |relaciones entre la Universidad y el
sector productivo formal, en pro de la
cooperacién y el apoyo mutuo.

Programa de promocién de convenios
entre la Universidad y el sector productivo
formal para fortalecer procesos de
cooperacion y apoyo mutuo. Vicerrectoria de Extension
y Desarrollo Social

Formular 2 proyectos con
participacion directa de las facultades | Actividades de participacion en agendas
con actores de la regidn, incluidas en | regionales de competitividad,

3.3 las agendas regionales de | productividad, ciencia, tecnologia e

competitividad, productividad, ciencia, | innovacion.
tecnologia e innovacién.

R S53B=MiEEEBBE  EE
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UNIVERSIDAD
DEL QUENDIO Cabd. Meta Proyectos Responsable
Formular 2 proyectos con participacion
directa de las facultades con actores de | Realizacion de convocatorias conjuntas
33 la region, incluidas en las agendas|con el SENA para promover la
’ regionales de competitividad, | competitividad y productividad en la
productividad, ciencia, tecnologia e |region. Vicerrectoria de Extension
innovacion. y Desarrollo Social
Formular el proyecto de creacién de una
34 escuela de liderazgo regional con |Crear una escuela de liderazgo regional
) reconocimiento e impacto positivo en el | en la Uniquindio.
medio.
Pilar 4: Gestion Creativa

Objetivo Estratégico y de Calidad 4 : Fortalecer la gestiébn universitaria y el
mejoramiento continuo, a través de la innovacion y la creatividad para alcanzar y sostener
la acreditacion institucional.

Caéd Meta Proyectos Responsable
La Universidad cuenta con 320 |Politica Institucional - Recursos de|Rectoria + Decanaturas de
4.1 ) . .
Docentes dentro de la planta. Funcionamiento. las siete (7) Facultades
Sistema Integrado de Gestion
(Mantenimiento Certificacion de 1ISO9001 vy | Oficina Asesora de
NTCGP1000) planes mejoramiento | Planeacion y Desarrollo

Mantener la certificacién de calidad | continuo.

4.2 | en las normas ISO 9001 y NTC GP | Sistema integrado ambiental (Certificacion
1000. NTC ISO_14001).

Actividades de promocién y divulgacion del
Plan de Desarrollo y gestion de Politicas de
Estado en la institucion.

Area de Planeacion Fisica

Oficina Asesora de
Planeacion y Desarrollo

Certificar el 5% de las pruebas que
se oferten en los laboratorios de | Certificacion de Pruebas de Laboratorios | Vicerrectoria de Extension y

4.3 servicios de extension de la|para promover la oferta externa. Desarrollo Social
Universidad.
Estar entre las 18 mejores

4.4 |universidades publicas de Colombia | Politica Institucional - Funcionamiento. N.A.

de acuerdo con el ranking del MEN.

Estudios, disefios y consultorias, Obras
Varias e interventorias externas.
Adecuaciones Eléctricas.

Adecuaciones Granja Bengala.

Edificio de Agroindustria y Laboratorios para
Investigacion (Proyecto Fase 1).
Adecuaciones Hospital San Juan de Dios.
Optimizacién de Baterias Sanitarias.
Adecuar, mejorar y construir la|Adecuaciones Obras de Urbanismo vy
infraestructura fisica del campus con | optimizacién de la Movilidad en el Campus
4.5 | el fin de garantizar las condiciones de | Universitario.

operacibn en cuanto a docencia, | Optimizacién de Cubiertas y Cielo rasos.
investigacion y extension. Adecuacion  Anfiteatro y Sala de
Plastinacion.

Dotacién y Reposicion equipos de apoyo a
las &reas misionales de la Universidad.
Dotar de Mobiliario las aulas, oficinas y
diferentes espacios campus universitario.
Dotacion y reposicion de Equipos de
Laboratorio.

Reparacion Edificio Bienestar por Siniestro. | Area de Planeacién Fisica

Area de Planeacion Fisica

Oficina de Activos Fijos

8
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tecnoldgica del campus universitario
en cuanto a la adquisicion y

audiovisuales y servidores en el campus
universitario.

Caod Meta Proyectos Responsable
Dotacion de bases de datos y libros| . ,. . .
electronicos para la Biblioteca Euclides Biblioteca Euclides Jaramillo

. Arango
Jaramillo Arango.
Fortalecer la infraestructura | Dotaciébn de equipos de computo,

4.6 |reposicion de equipos de cémputo y | Dotaciébn de programas y licencias de
audiovisuales, bases de datos Yy |software para Docencia, Practicas Yy |Centro de Sistemasy Nuevas
software, y sistema de seguridad | Administracion del campus. Tecnologias
integrado. Consultorias Especializadas en
licenciamientos de software y desarrollos
tecnologicos:  Plataforma de  Gestion
Académica SINU y Seven.
Pilar 5: Bienestar y Cultura Creativa

Objetivo Estratégico y de Calidad 5

: Asegurar un enfoque humano multidimensional en
todos los procesos de bienestar, mediante su transversalizacién, para consolidar la
formacion integral y el mejoramiento del clima organizacional.

Caéd Meta Proyectos Responsab le
Mejorar en un 2% los resultados de
cada uno de los dominios de la
evaluacion de los factores de riesgo Vicerrectoria Administrativa +
5.1 |sicosocial en las poblaciones | Politica Institucional - Funcionamiento. Area de Gestion Humana
intervenidas (Docentes de Planta,
Docentes Ocasionales y
Administrativos).
5.2 | Sin meta. N.A. N.A.
Realizar los estudios y disefios para
la adecuacién de 2500 M2 de los I, . .
. . . Optimizacion Escenarios Deportivos en el
escenarios deportivos existentes en - M > < N
5.3 X o campus universitario: Canchas Mdltiples, | Area de Planeacién Fisica
el campus universitario: Canchas | . - o o
L L P Piscina, Pista Atlética y Canchas Sintéticas.
multiples y Piscina Olimpica y la
primera fase del proyecto.
Fortalecer la permanencia y retencidn
Fortalecer la  permanencia vy |estudianti  mediante  programas de
5.4 retencién estudiantil, mediante la | Bienestar Institucional. Area de Bienestar
" | disminucién de la tasa de desercion | Actividades de atencion integral de la | Institucional
por periodo al 8,8%. comunidad universitaria desde Bienestar
Institucional.
Incrementar en un 1% | Plan de Capacitaciéon por Competencias
participaciones de N personal | para Funcionarios Administrativos. Vicerrectoria Administrativa +
55 |administrativo - en actividades de Programa de Estimulos para Funcionarios | Area de Gestion Humana
capacitacion y formacion en su area Administrativos
de desempeiio laboral. )
Pilar 6: Integradora con el Egresado

Objetivo Estratégico y de Calidad 6

: Generar impacto social mediante la participacion

activa de los egresados en la region y el pais, para el mejoramiento de su
posicionamiento en el entorno.
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UNIVERSIDAD
DEL QUENDIO Caod Meta Proyectos Responsable
Consolidacién de la Bolsa de Empleo UQ.
6.1 Contar con una bolsa de empleo Operacion de la Plataforma de la Bolsa de
) legalmente constituida.
Empleo UQ.
Contar con una base de datos que 3 Vicerrectoria de Extension y
posea informacion consolidada del | Conformacion de la Base de Datos de . -
6.2 60% de los graduados a partir del | Egresados UQ 2000+ Desarrollo Social + Oficina de
270 9 P 9 ) Atencion al Egresado
afio 2000.
Realizar un estudio de identificacion | Realizar un estudio de identificacion de las
6.3 |de las necesidades de servicios | necesidades de servicios académicos del
académicos del medio. medio.
Mantfe_r]er Io_s convenios de_doble Programa de doble titulacién  con Recto’rla_ + Vlc_e_rrectona
6.4 tltulguon activos con unlversld.ades universidades nacionales o extranjeras Acadgmlca * Of'C'r.'a de
) nacionales o] extranjeras acreditadas Relaciones Internacionales
acreditadas. ) (ORI)
Formular un programa de incentivos . . Vicerrectoria de Extension y
S Programa de incentivos para egresados de . -
6.5 | para egresados de la institucion en ! . Desarrollo Social + Oficina de
. la institucion en los postgrados propios. -
los postgrados propios. Atencion al Egresado
Pilar 7: Integradora con la Internacionalizacion y Movilidad

Objetivo Estratégico y de Calidad 7

Articular los procesos académicos, de

investigacion, extension y de cultura, mediante convenios y redes a nivel mundial, con el
fin de visibilizar la Universidad en el entorno internacional.

Caéd Meta Proyectos Responsable
Realizar los estudios y disefios para
7.1 :istiiﬁgszgcﬁé?gmafl coi?glrugondfal Torre de Innovacion y Multilingtiismo. Oficina de Planeacioén Fisica
licencia de construccion.
Realizar por lo menos 3 intercambios
79 anuales de investigadores con | Programa de intercambios internacionales
= | Centros de Investigacion | de investigadores. . .
. . Vicerrectoria de
internacionales. Investigaciones + URII
Mejorar en un 5% los indicadores de | Programas de internacionalizacion,
7.3 |participacion en actividades de | procesos de intercambio y movilidad de la
internacionalizacién. comunidad Universitaria.
Pilar 8: Integradora con el Entorno

Objetivo Estratégico y de Calidad 8

: Contribuir a la construccion de una sociedad
sostenible y resiliente, educando para la paz en el posconflicto con sensibilidad estética y
ambiental, la cultura, la formacién académica y cientifica para tener un papel protagénico
e influyente en la sociedad.

Caod

Meta

Proyectos

Respon sable

8.1

Realizar un diagnostico de las
necesidades y posibilidades de la
institucion en el area de influencia de
la Universidad.

Proyecto de Regionalizacion de Ila

Universidad del Quindio "PRUQ".

Vicerrectoria Académica +
Oficina Asesora de
Planeacion y Desarrollo

8.2

Disefiar un plan estratégico de
comunicaciones que permita la
difusion de los resultados de las
funciones esenciales de la
Universidad.

Disefio de un plan estratégico de

comunicaciones y mercadeo.

Estrategias de Comunicaciones y Proyectos
Uniquindio en tu Colegio, Agencia Q y
otros.

Vicerrectoria de Extension y
Desarrollo Social + Oficina de
Comunicaciones

R S53B=MiEEEBBE  EE
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UNIVERSIDAD _
DEL QUENDIO Cdéd Meta Proyectos Respon sable

Desarrollar 5 actividades  para el Proyecto de alianza Universidad - Empresa
fortalecimiento de la  alianza 4 P

8.3 universidad i empresa i estado i | Estado para generar transferencia de
P conocimiento.

sociedad.

Ejecutar 4 actividades anuales de
fortalecimiento y conservacién del | Fortalecimiento y conservacion del paisaje
8.4 | paisaje cultural cafetero a través del | cultural cafetero a través del programa de
programa de investigacion | investigacion correspondiente.
correspondiente.

Vicerrectoria de Extension y
Desarrollo Social

Vicerrectoria de Extension y
Desarrollo Social +
Vicerrectoria de
Investigaciones + CEIR

11
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2. PRINCIPALES LOGROS DE LA GESTION UNIVERSITARIA

2.1 Docencia

Durante el afio 2017 la Universidad ha fortalecido la implementacién de los lineamientos
estratégicos aprobados durante el afio 2016, ademas de consolidar los procesos de
mejoramiento continuo como uno de los fundamentos para la acreditacion institucional,
entre las actividades a destacar:

Se realiz6 el curso "Reflexiones sobre el pensar, el sentir y el actuar del docente
Uniquindiano en su ejercicio profesional”, dirigido a profesores con evaluacion de
desempenfio "insuficiente", donde se contd con la participacion de 2 docentes (de tres
citados), ademas; se unié a este curso 28 docentes los cuales de manera voluntaria
decidieron participar de éste. De los 30 profesores que iniciaron 27 terminaron el proceso
con certificacion, obteniendo asi el 90%. Se desarroll6 en cinco (5) sesiones.

Con referencia a la aprobacion de las reformas a los Planes Educativos de Programa
(PEP) y planes de estudio (Con base en la nueva politica académica curricular), durante
el primer semestre se realizaron las de 29 programas académicos durante el primer
semestre, para el segundo semestre se tramitd la del programa de Artes Visuales, para un
total de 30 programas.

Para el caso de la reforma del programa de Licenciatura en Educacion Fisica y Deportes,
este no se ha dado en el Consejo Académico debido a la negativa del CNA de acreditar el
programa, ante dicha situacién, las directivas universitarias estan disefiando una
estrategia para el nuevo programa u revalidar el actual, hasta que dicha situaciéon no se
dé no se puede aprobar la nueva propuesta. El documento del programa ya lo realizo.

Con referencia a siete de los programas académicos de posgrado se realizaron las
respectivas reformas PEP y planes de estudios; las maestrias en: Administracion,
Ciencias Biomédicas, Prevencion de Riesgos Laborales, Ciencias de la Educacion, la
Especializacion Médico i Quirargica en Pediatria. Ademas de los Doctorados en: Ciencias
Biomédicas y Ciencias de la Educacion.

Para el caso de las maestrias en: Ciencias- Biologia Vegetal, Medio Ambiente,
Biomatematicas, Ciencias de los Materiales y Quimica, se revisaron los documentos en la
Vicerrectoria Académica y se encuentran en correccion por parte de los programas de
acuerdo a las recomendaciones dadas.

En cuanto al proceso de elaboraciéon de los syllabus, en el periodo analizado los
siguientes programas desarrollaron actividades tendientes a su construccion:
Tecnologias en Obras Civiles, Ingenieria Electronica, Tecnologia en Topografia,
Ingenieria de Sistemas y Computacion, Ingenieria Civil, Comunicacién Social vy
Periodismo, Trabajo Social, Filosofia, Ciencias de la Informacién, Documentacion,
Bibliotecologia y Archivistica (CIDBA), Gerontologia, Artes Visuales, Medicina,
Administracion Financiera, Administracion de Negocios, Quimica, Fisica, Tecnologia en
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Alimentos, Tecnologia Agroindustrial (Pasa a llamarse Tecnologia en Procesos
Agroindustriales), Licenciatura en Lenguas Modernas, Licenciatura en Ciencias Naturales
y Educacion Ambiental (Antes Licenciatura en Biologia y Educacion Ambiental),
Licenciatura en Educacion Fisica y Deportes, Licenciatura en Pedagogia Social para la
Rehabilitacién, Enfermeria, Administracion Financiera, Administracion de Negocios,
Contaduria Publica y Economia.

Este proceso es constante debido a que debe existir una sensibilizacion y apropiacién de
las acciones establecidas en el PEU y PAC; y estas como se materializan a través de las
competencias en el syllabus.

Para el caso de los pruebas Saber 7 pro, la Universidad ha venido implementando una
serie de acciones encaminadas al mejoramiento de sus resultados, es asi que para el
periodo analizado los resultados fueron:

Actividad Cantidad Beneficiarios Cantidad Programas
Talleres con Estudiantes 415 Part|C|paC|ones de  ambas 16
metodologias
Talleres con Docentes 16 Part_|C|paC|0nes de la metodologia 5
presencial
Socializacion de Resultados 465  Participaciones  de  ambas 34

metodologias
1051 Participaciones de ambas 24 Programas - 5
metodologias Centros Tutoriales
Curso en la Plataforma Moodle | 666 Participantes
Simulacro Pruebas Saber Pro 106 Estudiantes
Acompafiamiento por Moodle 772 Participaciones

Taller Metodologia Pruebas

Desde la Vicerrectoria Académica se lideré la construccién de una politica de diversidad e
inclusion universitaria, se espera que sea socializada en el primer semestre de 2018.

Dentro de los procesos de mejoramiento continuo de los programas académicos de
posgrados se expidié el Acuerdo del Consejo Superior No. 051 de 2017, por medio del
cual se reformo el estatuto estudiantil de posgrados.

Mediante la coordinacién de la Vicerrectoria Académica se desarroll6 la Feria de los
Lenguajes articulacion con la media, con la participacion de instituciones de educacion
media, las actividades fueron:

Cantidad

Institucién Actividad -
Participantes

Concierto didactico. Invitados: Maestros Frederik Munk Larssen
(Dinamarca), Sebastidn Martinez, César Quevedo, Guillermo
Colegio de Buenavista Bocanegra, Alexander Parra Rios, Jean Carlo Espindola, 250
Gabriel Galvis, Alejandro Fernandez, Oscar Osorio, Marco
Torres, Orlando Betancourt y Carlos Andrés Garcia.

Concierto didactico. Invitados: Maestros Frederik Munk Larssen

Institucion Educativa | (Dinamarca), Sebastian Martinez, César Quevedo, Guillermo
Normal Superior i Sede | Bocanegra, Alexander Parra Rios, Jean Carlo Espindola, 100
Fundanza Gabriel Galvis, Alejandro Fernandez, Oscar Osorio, Marco
Torres, Orlando Betancourt y Carlos Andrés Garcia.
CASD Concierto didactico. Invitados: Maestros Frederik Munk Larssen 200
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Institucion Actividad Participantes

(Dinamarca), Sebastian Martinez, César Quevedo, Guillermo
Bocanegra, Alexander Parra Rios, Jean Carlo Espindola,
Gabriel Galvis, Alejandro Fernandez, Oscar Osorio, Marco
Torres, Orlando Betancourt y Carlos Andrés Garcia.

Instituciéon Educativa Las

Colinas I\Tle’ayro 119736

Nacional Jesus Maria . - musica :

Ocampo Talleres que fortalezcan las competencias genéricas y aportar a | Literatura 176.

Republica de Francia la formacion integral, estos procesos se desarrollan desde las | Cine 159. Arte
put artes plasticas, la literatura, la musica, el cine y el teatro. 189.

El Caimo

INSHtUCo Ed - Por cada

nstitucion ucativa institucién

General Santander
instituciones educativas
municipales: Las
Colinas, ElI Caimo y el
Colegio Nacional Jesus
Maria Ocampo, ademas
de los programas de la
Universidad del Quindio
de: Comunicacioén
Social-Periodismo e
Ingenieria  Electronica,
Enfermeria, Artes
Visuales

Charla experimentar la posibilidad de utilizar los celulares como
un recurso para contar historias, una alternativa que presentd 200
Andrés Valencia, director del Festival Smart Films de Bogota.

Procesos de Acreditacion de Alta Calidad Institucional

En el marco del proceso de Autoevaluacion con fines de acreditacién institucional se
realizaron las siguientes actividades durante el 2017.

Aplicacién y elaboracion del informe de acuerdo con los resultados de la encuesta, con los
siguientes resultados:

Poblacion N° Encuestados Fecha de Aplicacién Elaboracion del
Informe d e Resultados
Estudiantes (Presencial, distancia y 1.803
posgrados) ) Octubre i noviembre de
Profesores 393 2016
Funcionarios Administrativos 368 Marzo de 2017
Octubre i diciembre de
Graduados 324 2016
Empleadores 41 Abril i mayo de 2017 Mayo de 2017

Depuracion del informe con el acompafamiento de los siguientes pares:

Par Evaluador Externo Institucién de Origen
Claudia Andrea Urbina Trujillo Universidad Militar Nueva Granada
Alba Luz Mufioz Restrepo Universidad Cooperativa de Colombia
José German Lépez Quintero Universidad Tecnoldgica de Pereira
Jady Oliva Caballero Cruz Ministerio de Educacion Nacional
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Se realizaron los ajustes y actualizaciones al informe de autoevaluacién institucional
correspondientes, para ser finalmente radicado ante el CNA, mediante oficio No.
2017-EE2087 el dia 29 de agosto de 2017.

Acompafiamiento MEN.

De acuerdo con objetivo de la institucion de alcanzar la acreditacion institucional de alta
calidad, la Universidad participd en la convocatoria del Ministerio de Educacion Nacional
AFomento a | a Acreditaci-n Institucional y
de 2017, resultando como IES beneficiaria al cumplir con los requisitos establecidos en los
términos de la convocatoria, siendo seleccionada como elegible para obtener el apoyo
financiero por valor de doscientos millones de pesos ($200.000.000), que se suman a un
aporte institucional de sesenta millones de pesos ($60.000.000).

De conformidad con lo anterior se firmd el Convenio Interadministrativo N° 1152 de 2017,
suscrito entre el Ministerio de Educacion Nacional y la Universidad del Quindio para iniciar las
acciones relacionadas con el AFoment o a
desarrollaron dos actividades principales:

Actividad 1. Visita de pare colaborativos

Las actividades realizadas en el marco de dichas visitas fueron las siguientes:

. - . Fecha de la
N Nombre del par Actividad realizada actividad
Maria Claudia Aponte . - N
: e & i o™ P2 | gosto 31 2017
Guillermo Londofio Restrepo P yp 0.
Maria Claudia Aponte Talle_( para la ref[eX|on del enfoque; 'gle la Septiembre 21 de
2 . funcién de extension y para la definicion de
Gonzélez — o 2017
indicadores estratégicos.
3 Marlagloanuzcglaéﬁponte Entrega de comentarios de los pares al informe Septiembre 8 de
. ~ ejecutivo de autoevaluacion institucional. 2017
Guillermo Londofio Restrepo
4 Maria Claudia Aponte Taller de diagndstico de la internacionalizacion Octubre 2y 3 de
Gonzélez institucional y del curriculo. 2017
5 Guillermo Londofio Restrepo Acgmpanamlento para la _preparacion de la | Octubre 23y 24 de
visita de pares académicos institucionales. 2017
Maria Claudia Aponte Videoconferencia T Seguimiento a talleres de
6 anp internacionalizacion del curriculo y procesos de | Octubre 27 de 2017
Gonzalez it
extensién.
Videoconferencia i  Comentarios a la
7 Guillermo Londofio Restrepo | presentacion del factor 4. Procesos | Octubre 9 de 2017
académicos.
Maria Claud,la Aponte Revisar presentacion institucional realizada por Noviembre 3 de
8 Gonzélez . .
. ~ el Rector José Fernando Echeverry Murillo 2017
Guillermo Londofio Restrepo
Maria Claudia Aponte Reunién de seguimiento y recepcién de los Noviembre 7 de
8 . .
Gonzalez documentos generados a partir de los talleres. 2017
9 Maria Claudia Aponte Conferencia sobre la internacionalizacion de la Noviembre 8 de
Gonzélez educacion superior y del curriculo. 2017
Maria Claud,la Aponte Entrega de informe final de acompafamiento a Noviembre 10 de
10 Gonzélez ] ) N
. N la Universidad del Quindio. 2017
Guillermo Londofio Restrepo
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Actividad 2. Convocatoria de movilidad docente.

Se realizaron dos convocatorias mediante Resolucion de Rectoria N° 3437 del 4 de
septiembre y 3509 del 25 de septiembre de 2017, para docentes o investigadores de la
Universidad quienes realizardn salidas de caracter nacional e internacional, con el fin de
fortalecer proyectos de investigacion conjuntos, activar redes existentes en la comunidad
académica y cientifica, o realizar trabajos colaborativos publicables en revistas indexadas.

Como resultado de las dos convocatorias, se seleccionaron 13 docentes entrantes
internacionales, 12 docentes salientes internacionales, 6 salientes nacionales y 1 docente
entrante nacional asi:

1 Componente 1: Docentes y/o

investigadores internacionales visitantes.

N° Nombre Universidad de origen Ciudad / pais
1 Pablo Collazzo Yelpo Universidad de Vienna Austria
2 Luc[a Patricia Carrillo Universidad Nacional Autébnoma de México Cudad cje_Mexmo )
Velasquez México
3 Ilil:)l;?éfonso Herrera Universidad Autonoma Ciudad Juarez México
4 Ronan Le Legadec Universidad Nacional Autdnoma de México Cludac'iwcéii(lé/(ljexmo )
5 Edgar de Jests Borja Universidad Nacional Autébnoma de México Ciudad olle_Mexmo .
Arco México
6 Mark Brenner Universidad de la Florida Estados Unidos
7 Horat_:lo Delgado Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores Monterrey , México
Alamilla de Monterrey
8 Paul Garnica Anguas Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores Monterrey , México
de Monterrey
Roberto Israel . L . .
9 Hernandez Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores Monterrey , México
. de Monterrey
Dominguez
10 Piero Gorza Universidad de los Estudios de Turin Turin, ltalia
11 L\BA::::?Z Estella Pérez Universidad Auténoma de Ciudad Juarez Juérez, México
12 Jaime Andres Ramirez Universidad de Augusta Estados Unidos
Agudelo
13 | Cybelle Carina Garcia Unlver§|dad de Buenos Aires Buenos Alres -
Argentina Argentina
1 Componente 2: Docentes o investigadores nacionales visitantes
N° Nombre Universidad de origen Ciudad
1 Jose,Hlpollto Isaza Universidad del Valle Cali, Valle del Cauca
Martinez
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bl eumoio  Componente 3: Docentes investigadores de la Universidad del Quindio en
estancia académica o investigativa en instituciones internacionale S.
o Universidad de realizacién de la . .
N Nombre estancia Ciudad / pais
1 | Fernando Cuenu Cabezas Universidad Auténoma de México México
2 | Jorge Hernan Aristizabal Zapata Universidad de Valencia Espafia Espafia
3 | Damaris Ramirez Bernate Universidad Autbnoma de México México
4 | Juan Felipe Medina Lee Universidad Politécnica de Madrid Espafa
. . . . . Worcester
5 | Victor Hugo Garcia Merchan Clark University (Massachusetts USA) (Massachusetts, USA)
6 Herna’ndo Alejandro Martinez Universidad Politécnica de Madrid Espafia
Gonzélez
7 | Sergio Augusto Cardona Torres Universidad de Guadalajara México
8 | José Humberto Castillo Chamorro Universidad Nacional de Mar del Plata Argentina
9 | Graciela Uribe Alvarez Umversml_ad dela I:aguna, Santa Cruz Espafia
de Tenerife- Espafia
10 | José Enver Ayala Zuluaga Universidad de Lisboa Portugal
11 | Efrain Alberto Hoyos Salcedo Universidad de Augusta Estados Unidos
12 | Cesar Augusto Acosta Minoli Universidad de Augusta Estados Unidos
1 Componente 4: Docentes investigadores de la Universidad del Quindio en
estancia académica o investigativa en instituciones nacionales.
N° Nombre Universidad de realizacion de la estancia Ciudad / pais
1 Hernan Dario Toro Zapata Universidad Nacional de Colombia - Sede Manizales Manizales
2 Humberto Colorado Torres Universidad Nacional de Colombia, Universidad de Bogota
los Andes y Universidad Distrital Bogota 9
3 Pedro Felipe Diaz Arenas Universidad de Medellin Medellin
4 Alexander Vera Tasama Universidad del Valle Cali
5 Cristian Camilo Villa Zabala Universidad de Caldas Manizales
6 Magd."f Ivonne Pinzon Universidad del Cauca Popayan
Fandifio

1.1. Visita de Pares externos para evaluar la institucion en el marco del proceso de
Acreditacion Institucional.

La visita de pares designados por el CNA para la evaluacién de la institucion con fines de
acreditaciéon de alta calidad se desarroll6 entre el 15 y el 17 de noviembre, con la
presencia de los siguientes académicos:

Franco Alirio Vallejo Cabrera, Par Académico Coordinador.
Gilberto Alfaro Varela, Par Académico Internacional.

Yezid Orlando Pérez Aleman, Par Académico Relator.
Eduardo Posada Florez, Par Académico.

Ivdn Enrique Ramos Calderén, Par Académico.

Luis Augusto Quifiones Rodriguez, Par Académico.

=8 =4 =4 -4 =4 -4
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Proceso de Autoevaluacién con Fines ce Acreditacio n ce Programas Académicos.

Atencion Visitas de Evaluacion Externa.

Se atendieron 4 Visitas de evaluacion externa con fines de obtencién o renovacion de la
acreditacion de programas académicos.

item Proceso Facultad Programa Fecha Visita
1 A Ciencias de la Salud Maeana (’en. Ciencias Marzo 23, 24y 25
Biomédicas**
2 RA Educacion Llcenmat’u.ra en Septiembre 4,5y 6
Matematicas
3 RA Ciencias de la Salud Medicina Septiembre 10, 11y 12
4 A Ingenieria Ingenieria Electronica Noviembre 22, 23y 24

*A= Acreditacion Primera Vez
*RA= Renovacion Acreditacion.
** Con Resolucion.

Programas Acreditados.

A diciembre de 2017, doce (12) programas académicos han obtenido la Acreditacién de
Alta Calidad en la institucién, de los cuales cinco (5) obtuvieron resolucién en el 2017 (2
renovaciones y 3 por primera vez), dos (2) se encuentran a la espera de la resolucion de
renovacion (Licenciatura en Matematicas y Medicina) y uno (1) a la espera de la
acreditaciéon por primera vez (Ingenieria Electrénica). Logrando asi el 36.4% de los
programas acreditables acreditados.

Resolucion Acreditacion Fecha Resolucion
No. Programa Académico Vigente a Diciembre de Acreditacion
2017
. . . Res. MEN 10331
1 |Licenciatura en Matematicas 17 Nov. 2011 (6 afios) 17/11/2011
- Res. MEN 11504
2 | Medicina 12 Dic 2011 (6 afios) 12/12/2011
3 Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana Res. MEN 13935 8/10/2013
(antes Licenciatura en Espafiol y Literatura) 8 Oct. 2013 (6 afios)
P Res. MEN 020199
4 | Contaduria Publica 11 Dic. 2015 (6 afios) 11/12/2015
. . Res. MEN 020968
5 | Filosofia 22 Dic. 2015 (4 afios) 22/12/2015
P Res. MEN 11370
6 | Ingenieria Civil 10 Jun. 2016 (4 afios) 10/06/2016
. . Res. MEN 11943
7 | Licenciatura en Lenguas Modernas 16 Jun. 2016 (6 afios) 16/06/2016
Licenciatura en Ciencias Naturales y
8 | Educaci 6n Ambiental (antes Licenciatura en Res. MEN 1071} 25/05/2017
. . L ) 25 May. 2017 (4 afios)
Biologia y Educacién Ambiental)
o . - Res. MEN 16764
9 | Ingenieria de Sistemas y Computacién 25 Ago. 2017 (4 afios) 25/08/2017
. Res. MEN 17485
10 | Quimica 31 Ago. 2017 (4 afios) 31/08/2017

18

R S53B=MiEEEBBE  EE




Informe de Gestion 2017. Por Una Universidad Pertinente i Creativa - Integradora

UNIVERSIDAD _ —
DEL QUINDIO Resolucion Acreditacion Fecha Resolucion
No. Programa Académico Vigente a Diciembre de Acreditacion
2017
. . Res. MEN 24510
11 | Biologia 10 Nov. 2017 (4 afios) 10/11/2017
. . . L Res. MEN 24516
12 | Maestria en Ciencias Biomédicas 10 Nov. 2017 (6 afios) 10/11/2017

Programas en Proceso de Acreditacion.

Se apoyo el proceso de autoevaluacion de siete (7) nuevos programas, de los cuales uno
(2) finalizaron radicacion y dos (2) la fase de radicacion se encuentra en condiciones
iniciales. A los cuatro (4) restantes se les suministraron los indicadores para la
elaboracion del informe.

No. Programa Académico Estado
Finaliz6 solicitud de acreditacion SACES-CNA.
1 |Ingenieria Electrénica Recibid visita de Pares del 22 al 24 de noviembre de 2017.

A la espera del informe de Pares.

Finalizo solicitud de acreditacion SACES-CNA.

A la espera de visita de Pares marzo 7, 8 y 9 de 2018.
Radicé condiciones iniciales.

En radicacion informe de autoevaluacion.

2 | Trabajo Social

3 | Comunicacién Social Periodismo

Tecnologia en Instrumentacion

P En revision para la radicacién de Condiciones Iniciales.
Electronica

Se entregaron indicadores Institucionales.

En construccion del informe de autoevaluacion.

Se entregaron indicadores Institucionales y encuestas.
En construccion del informe de autoevaluacion.

Se entregaron indicadores Institucionales y encuestas.
En construccion del informe de autoevaluacion.

5 | Fisica

6 | Ingenieria de Alimentos

7 | Enfermeria

Encuestas de Autoevaluacion.

Para el afio 2017, la Oficina de Gestibn y Aseguramiento de la Calidad realiz6 el
acompafamiento necesario para la aplicacibn y procesamiento de encuestas a los
diferentes programas académicos que se encuentran realizando sus procesos de
autoevaluacion con fines de acreditacion de alta calidad o renovacion del registro
calificado.

Procesos activos y/o finalizados en 2017.

- Poblacién . Elaboracién y entrega del
Programa académico Fecha de aplicacion .
encuestada informe de resultados
Se activa el sistema A la espera del cierre de
Biologia de encuestas el 23 de encuestas (aplicacion en
Estudiantes, noviembre de 2017 curso)
. profesores, Octubre 7 Noviembre -
Fisica graduados, de 2017 Diciembre de 2017
Trabajo Social administrativos y Marzo i Abril de 2017 Mayo i Junio de 2017
i i lead . .
L|cen0|a_r5ura en empleadores Septiembre i Pendiente de
Educacion Fisica 'y . :
Noviembre de 2017 procesamiento
Deportes
Enfermeria Graduados y Septiembre i Octubre Diciembre de 2017
empleadores de 2017
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Procesos abiertos en 2017 para finalizar en 2018.

Programa académico Entre.g.a dg informacién con fines de
sensibilizacién por parte del programa

Ingenieria de Alimentos Noviembre 22 de 2017
Administracion de Negocios (Presencial) Octubre 24 de 2017

Filosofia Septiembre 28 de 2017
Gerontologia Septiembre 6 de 2017
Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana Noviembre 22 de 2017
Tecnologia en Obras Civiles Octubre 24 de 2017

Proceso d e Registro Calificado

Durante el afio 2017 se realizaron una serie de actividades que aportan a los procesos de
aseguramiento de la calidad que lidera la oficina. Dentro de éstas se mencionan las
siguientes relacionadas con registro calificado (renovacién, modificacién y obtencion por
primera vez):

Renovacién de Registro Calificado

Se realiz6 la radicacion ante el Ministerio de Educacion Nacional MEN, de la informacion
correspondiente a la renovacion del registro calificado y la modificacion del plan de
estudios, con la nueva politica académica curricular (PAC) para los siguientes programas:

L. F?Che.t, Fgcha Estado en el MEN a diciembre
No. Programa Académico Radicacion Vencimiento de 2017
Ante el MEN RC
P Aprobado mediante Res. MEN
1 | Contaduria Publica 28/02/2017 22/11/2017 201271 26 diciembre 2017
2 | Licenciatura en Matematicas 3/02/2017 10/12/2017 | Aprobado mediante ~Res. MEN

26742 - 29 noviembre 2017

Licenciatura en Literatura y Lengua
3 | Castellana (antes Licenciatura en | 31/01/2017 19/12/2017
Espafiol y Literatura)

Licenciatura en Ciencias Naturales y

Aprobado mediante Res. MEN
15162 - 2 agosto 2017

Educacion Ambiental (antes Aprobado mediante Res. MEN
4 Licenciatura en Biologia y Educacién 18/01/2017 1971272017 19663 - 28 septiembre 2017
Ambiental )
5 | Ingenieria Civil 15/03/2017 21/02/2018 En proyeccion de resolucion
g | Doctorado —en  Ciencias de 1| ,q 50017 | 280212018 | En evaluacion en sala
Educacion*
Licenciatura en Lenguas Modernas
7 | con énfasis en Inglés y Francés (antes | 29/09/2017 18/08/2018 En evaluacion en sala
Licenciatura en Lenguas Modernas)
8 | Medicina 30/12/2017 12/12/2018 En completitud
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Modificacion a Registro Calificado por Reformas Curriculares, segun nueva Politica
Académico -Curricular.

Se realizd la revision y ajuste de la justificacion y revision de los acuerdos respectivos
para presentar solicitud de modificacion a los registros calificados de 18 programas
académicos, de los cuales se radicaron 16 ante el MEN y se devolvieron 2 a los
programas y a la Unidad Curricular para su correspondiente correccion:

No. Programa Académico Fecha Rad:\(/:laEcl\llon ante el Estado MEN
Licenciatura en Ciencias Naturales y Radicado en el proceso de .
L . . ; RRC Aprobado mediante Res. MEN 19663
1 | Educacién Ambiental (antes Licenciatura 18/01/2017 - 28 septiembre 2017
en Biologia y Educacion Ambiental)
X Ic_:lcenmatura en the_rature_l y Lengua Radicado en el proceso de Aprobado mediante Res. MEN 15162
astellana (antes Licenciatura en RRC - 2 agosto 2017
Espaniol y Literatura) 31/01/2017
Radicado en el proceso de .
3 | Licenciatura en Mateméticas RRC '_A‘ggor?gazr:]n; c:azr(m)tf?Res. MEN 26742
3/02/2017
- R . . Aprobado mediante oficio MEN No.
4 | Administracion Financiera Radicado 17/05/2017 2017-EE-091734 1 6 julio 2017
Tecnologia en Procesos . .
5 Agroindu%triales (antes Tecnologia Radicado 23/06/2017 eroba}_do medlante Resolucion MEN
: . 6391 14 noviembre 2017
Agroindustrial)
. . Aprobado mediante Resolucion MEN
6 | Quimica Radicado 30/06/2017 246381 14 noviembre 2017
Radicado en el proceso de .
7 | Contaduria Publica RRC f%rgté?ggr%iglggﬁ'qes' MEN 29127
28/02/2017
Radicado en el proceso de
8 | Ingenieria Civil RRC En Proyeccioén de resolucion
15/03/2017
Licenciatura en Lenguas Modernas con Radicado en el proceso de
9 | énfasis en Inglés y Francés (antes RRC En evaluacion en sala
Licenciatura en Lenguas Modernas) 29/09/2017
10 | Fisica Radicado 29/11/2017 En Proyeccién de resolucion
11 |Ingenieria de Sistemas y Computacion Radicado 7/10/2017 En Proyeccién de resolucion
12 | Ingenieria Electrénica Radicado 27/10/2017 En evaluacién en sala
13 | Comunicacién Social-Periodismo Radicado 27/10/2017 En evaluacién en sala
14 | Tecnologia en Obras Civiles Radicado 30/11/2017 En evaluacion en sala
15 | Biologia Radicado 12/12/2017 En Proyeccién de resolucion
Radicado en el proceso de
16 | Medicina RRC En completitud
30/12/2017
Revisado OGAC
Devuelto al programay a
17 | Ingenieria de Alimentos Unidad Qurrlcular para
correccion Acuerdo
21/06/2017.
Pendiente
Revisado OGAC, devuelto
al programa y a Unidad
. . Curricular para correccion
18 | Tecnologia Agropecuaria Acuerdo
24/07/2017
Pendiente
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oL cumoio Registro Calificado para programas nuevos

Se obtuvo la resolucion del registro calificado para el nuevo programa de Especializacion
en Pediatria (Res. MEN 02031 - 15 febrero de 2017), cuyo tramite habia iniciado desde el
afio 2015. Para dicho programa se coordiné el 3 de abril de 2017, la reunién de apertura y
demas aspectos legales, con las diferentes dependencias administrativas encargadas del
proceso.

Atencién visitas de verificacion de condiciones de ca lidad

Visitas para solicitud por primera vez:

Se atendieron las visitas de pares académicos para solicitud de registro calificado de las
nuevas propuestas:

Maestria en Procesos Agroindustriales  (visita del 2 al 4 de marzo de 2017 a la que
asistieron como pares académicos los doctores Carlos Orlando Fonseca Moso, Francisco
Javier Duran Primero y Héctor Penagos).

Doctorado en Ciencias (visita en Uniquindio del 6 al 8 de abril de 2017, a la que
asistieron como pares académicos los doctores Luz Piedad Romero Duque y Rafael
Gonzalez Hernandez). El programa fue presentado ante el MEN como un programa en
RED entre la Universidad del Quindio, Universidad Tecnolégica de Pereira y Universidad
de Caldas.

Visitas de Renovacion

Se atendié la visita de pares académicos para renovacion del registro calificado del
Doctorado en Ciencias de la Educacion  en Red con Rudecolombia, realizada en la
Universidad del Quindio del 24 al 26 de agosto de 2017 por los pares académicos
Humberto Omar Valverde Taborga y Néstor Eduardo Castro Parra.

Coordinacién y Orientacion para respuesta a los actos administrativos emitidos por
el MEN

- Coordinaciéon y acompafamiento para la respuesta al requerimiento realizado por el
Ministerio de Educaciéon Nacional al programa de Licenciatura en Matematicas, en su
proceso de renovacion de registro calificado. Dicha documentacién fue radicada ante el
MEN el 17 de julio de 2017.

- Coordinacién y acompafamiento para la respuesta al requerimiento realizado por el
Ministerio de Educacién Nacional al programa de Contaduria Pablica, en su proceso de
renovacion de registro calificado. Dicha documentacion fue radicada ante el MEN el 29 de
agosto de 2017.
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Coordinacién y acompafiamiento para la respuesta al requerimiento realizado por el
Ministerio de Educacion Nacional al programa de Doctorado en Ciencias de Educacion,
en su proceso de renovacion de registro calificado. Dicha documentacion fue radicada

ante el MEN el 18 de diciembre de 2017 por la UPTC.

- Coordinacion y acompafiamiento para la respuesta al requerimiento realizado por el
Ministerio de Educacién Nacional al programa de Licenciatura en Lenguas Modernas, en
su proceso de renovacion de registro calificado. Dicha documentacién fue radicada ante el
MEN el 27 de diciembre de 2017.

Propuestas Nuevos Programas Académicos

Se efectuaron reuniones de orientacion para los delegados de las facultades interesadas
en presentar nuevas propuestas de programas académicos sobre los procedimientos y
actividades a realizar, ademas se realiz6 acompafiamiento a los procesos a través de
asesorias y suministro de informacién institucional y diferentes plantillas para la

elaboracion del documento maestro de los siguientes programas:

No. Programa Académico Estado OGAC diciembre de 2017
1 Especializacion en Medicina Alternativa Se realiz6 revision de documento maestro y se remitio
P a la Vicerrectoria Académica el 6/12/2017
. . Se realiz6 revision de documento y se remitidé a
2 Maestria en Auditoria y Control Vicerrectoria Académica el 7/12/2017
3 Especializacion en Contabilidad Internacional Se r(_ae_lllzo una primera revision del documento maestro
en diciembre de 2017.
Especializacion en Gerencia Estratégica de la | Se realiz6 una primera revision del documento maestro
4 o e
Auditoria Interna en diciembre de 2017.
5 Especializacion en Gerencia Tributaria Se realizé una primera revision del documento maestro
Internacional en diciembre de 2017.
. I o Se realizé revision de documento maestro en version 1
6 Maestria en Movimiento Humano y Educacion e
y se remitid a los proponentes el 16/12/2016
7 Especializacion médico-quirdrgica en Se inici6 la revisiéon del documento maestro en version
Medicina Interna 1.
8 Especializacion médico-quirdrgica en Gineco- | Se inici6 la revision del documento maestro en version
obstetricia. 1.
. . . Se realiz6 revision de documento maestro version 1, 2
9 Maestria en Filosofia v3
. Se realizd revision de documento maestro version 1y
Maestria en Derechos Humanos, Paz y . ;
10 Postconflicto se remitieron observaciones al proponente el
03/02/2017
11 Zootecnia Se realizd revision de documento maestro version 2 y
se remitié a la Vicerrectoria Académica el 06/12/2017
12 Ingenieria Tonoarafica Se realiz6 revision de documento maestro version 2 y
9 pog se remitié a la Vicerrectoria Académica el 06/12/2017
13 Licenciatura en Pedagogia Infantil Se realizo revisién de iniciativa del nuevo programa.
L Se ha brindado asesoria a los responsables de
14 Ingenieria Forestal .
construir documento maestro.
. . . Se presento el proceso de registro calificado en reunion
15 Maestria en Negocios de Café enla UTP el dia 18/09/2017
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peL cumoio  Otras actividades

- Con la Oficina de Admisiones y Registros se reviso lo correspondiente a los programas
autorizados para realizar oferta académica para el 2017- 2 y 2018-1.

- Se realizaron solicitudes al Ministerio de Educacion Nacional con respecto a la
correccion de informacion del sistema SNIES para el programa Maestria en Medio
Ambiente (correccién area de conocimiento).

Se preparé derecho de peticion ante el Ministerio de Educacién Nacional con los casos de
los programas inactivos que no figuran en el SNIES y que estan ocasionando
inconvenientes a los graduados.
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Oferta Académica: Actual y nuevos programas

Acred. No. .
No. Pregrado R_eg. Alta Metodolog ia Sede Jornada Créditos No. De Fecha Resolucion Pe”.OdO
Calificado ) P Resoluc. Autorizado
Calidad Académicos
Facultad de Ingenieria
1 | Tecnologia en Topografia X Presencial Armenia Diurna 96 7431 07-05-2012 7 afios
Armenia, Pereira,
2 | Tecnologia en Obras Civiles X Distancia Buga, Manizales, | Diurna 96 7435 07-05-2012 7 afios
Buenaventura
S X . . . 11238 12-02-2011 7 afios
3 | Ingenieria Civil X Presencial Armenia Diurna 177 11370 06-10-2016 2 anos
- . . X . . Diurna'y 6013 06-01-2012 7 afios
4 | Ingenieria de Sistemas y Computacion X Presencial Armenia Nocturna 178 16764 25.08-2017 2 afos
5 | Ingenieria Electrénica X Presencial Armenia Diurna 175 5455 05-18-2012 7 afios
Facultad de Ciencias Econdémicas, Administrativas y Contable
Armenia,
Quimbaya, Pereira,
6 | Administracién de Negocios X Distancia Buga, Diurna 155 6188 05-05-2014 7 afios
Buenaventura,
Manizales, Cali
7 | Administracién de Negocios X Presencial Armenia Diurna 152 16677 11-20-2013 7 afios
PR X . . Diurnay 8901 07-15- 2013 7 afios
8 | Contaduria Publica X Presencial Armenia Nocturna 164 20199 12112015 6 arios
Armenia, Pereira,
- — - . . Buga, ’ 7 =
9 | Administracién Financiera X Distancia Buenaventura, Diurna 160 14031 09-07-2015 7 afos
Manizales, Cali
10 | Economia X Presencial Armenia Diurna 160 1736 02-11- 2015 7 afios
Facultad de Ciencias Basicas y Tecnolégicas
11 | Tecnologia en Instrumentacion Electronica X Presencial | Armenia aay 96 2563 03-14-2013 7 afos
12 | Fisica X Presencial Armenia Diurna 156 10990 09-11-2012 7 afios
. p X . . . 11039 09-11-2012 7 afios
13 | Biologia X Presencial Armenia Diurna 168 24510 10-11-2017 2 afos
o X . . . 15538 11-30-2012 7 afios
14 | Quimica X Presencial | Armenia Diurna 175 17485 31-08-2017 2 anos
Faculta d de Ciencias Humanas y Bellas Artes
15 | Gerontologia X Presencial Armenia Diurna 160 17166 12-27-2012 7 afios
. . X . . . 16403 12-13-2012 7 afios
16 | Filosofia X Presencial Armenia Mixta 143 50968 12222015 2 anos
17 | Trabajo Social X Presencial Armenia Diurna 160 13701 10-02-2013 7 afios
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No. Pregrado R_eg. Alta Metodolog ia Sede Jornada Créditos No. De Fecha Resolucion Pe”.OdO
Calificado ) P Resoluc. Autorizado
Calidad Académicos
18 | Comunicacién Social - Periodismo X Presencial Armenia Diurna 160 13157 09-25-2013 7 afios
19 | Clencia de la Informacion y la Documentacion, X Virtual Armenia Diurna 160 7058 05-09-2015 7 afios
Bibliotecologia y Archivistica
20 | Artes Visuales X Presencial Armenia Diurna 160 713 01-31-2013 7 afios
Facultad de Ciencias de la Salud
21 | Medicina X % Presencial Armenia Diurna 234 1613500%1 fgfgé%llzl Z :222
22 | Enfermeria X Presencial Armenia Diurna 160 14810 11-16-2012 7 afios
Armenia, Pereira,
Buga,
23 | Seguridad y Salud en el Trabajo X Distancia Buenaventura, Diurna 160 20286 11-28-2014 7 afios
Candelaria,  Cali,
Manizales
Facultad de Ciencias Agroindustri  ales
Armenia,
24 | Tecnologia Agroindustrial X Distancia Manizales, Pereira, | Diurna 96 12938 10-10-2012 7 afios
Cali, Cartago
Armenia,
25 | Tecnologia Agropecuaria X Distancia Manizales, Pereira, | Diurna 96 11040 09-11-2012 7 afios
Cali, Cartago
26 | Ingenieria de Alimentos X Presencial Armenia Diurna 177 3888 03-20-2014 7 afios
Facultad de Educacién
27 Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion X Presencial Armenia Diurnay 160 19663 28-09-2017 7 afios
Ambiental X Nocturna 10711 25-05-2017 4 afios
. . . . Diurna 12985 08-24-2015 7 afios
28 | Licenciatura en Lenguas Modernas X X Presencial Armenia Nocturr?/a 160 11943 06-16-2016 6 afos
29 | Licenciatura en Literatura y Legua Castellana X X Presencial Armenia Nocturno | 159 igégé %:82:;81; (75 :ggz
30 | Licenciatura en Educacion Fisica y Deportes X Presencial Armenia Diurna 160 11926 12-16-2011 7 afios
31 | Licenciatura en Matematicas X X Presencial Armenia Nocturno 160 ig;gi ﬁ:g:ggﬂ gzgg:
Armenia, Pereira,
32 | Licenciatura en Pedagogia Infantil X Distancia Manlzale_s, Cali, Diurna 160 2316 03-30-2010 7 afios
Candelaria, Buga
Buenaventura
i Armenia, Pereira,
33 tf%%ﬂig‘c'i%negégif:c'as Sociales con Enfasis X Distancia '\C"Zgézeﬁ‘;sé’ BCUZ'; Diurna 160 2701 04-16-2010 7 afios
Buenaventura
Armenia, Pereira,
34 |Licenciatura en Pedagogia Social para la X Distancia | Manizales, Diurna 160 12806 12-28-2010 7 afios
Rehabilitacion Candelaria, Buga
Buenaventura
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Acred. No. .
No. Pregrado R_eg. Alta Metodolog ia Sede Jornada Créditos No. De Fecha Resolucion Perl_odo
Calificado ) P Resoluc. Autorizado
Calidad Académicos
POSTGRADOS PROPIOS
Facultad de Ciencias de la Salud
1 | Maestria en Ciencias Biomédicas X X Presencial Armenia Diurna 48 254553126 gg:ﬂ:‘;gi;" Z :222
2 | Maestria en Prevencién de Riesgos Laborales X Presencial Armenia Diurna 40 10550 07-14-2015 7 afios
3 | Doctorado en Ciencias Biomédicas X Presencial Armenia Diurna 90 10544 07-14-2015 7 afos
Facultad de Ciencias Bésicas y Tecnolégicas
4 | Maestria en Ciencias de los Materiales X Presencial Armenia Mixta 48 12519 09-13-2013 7 afos
5 | Maestria en Biomatematicas X Presencial Armenia Mixta 46 11285 08-26-2013 7 afios
6 | Maestria en Ciencias-Biologia Vegetal X Presencial Armenia Mixta 42 6543 05-12- 2015 7 afios
7 | Maestria en Quimica X Presencial Armenia Diurna 45 5465 04-24-2015 7 afios
8 | Maestria en Medio Ambiente X Presencial Armenia Diurna 50 8420 04-28-2016 7 afos
Facultad de Educacion
9 | Maestria en Ciencias de la Educacion X Presencial Armenia Diurna 52 15827 08-03-2016 7 afos
10 | Doctorado en ciencias de la Educacion X Presencial Armenia Diurna 80 1566 02-28-2011 7 afios
Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contable
11 [ Maestria en Administracién X | Presencial [ Armenia | Diurna 45 400 01-23-2013 | 7 afios
Facultad de Ingenieria
12 [ Maestria en Ingenieria X | Presencial [ Armenia [ Diurna 40 12577 08-05-2014 | 7 afios
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2.2 Investigacion

Centros de Investigacion

Uno de los fundamentos de la investigacion en la Universidad del Quindio fundamenta
son los Centros de Investigacion, los cuales pueden albergar a diferentes grupos de

investigacion, durante el afio 2017 se conto con:

Centro de Investigacion

Facultad

Cantidad Grupos
de Investigacion

Centro de Estudios e Investigaciones de la Facultad de

Ingenieria - CEIFI - Ingenieria !
Centro de Estudios e Investigaciones en Biodiversidad y 1
Biotecnologia - CIBUQ Ciencias Basicas y Tecnologias

Instituto Interdisciplinario de las Ciencias 2
Centro de Investigaciones Biomédicas Ciencias de la Salud 3
Centro de Estudios e Investigaciones Regionales Ciencias Humanas y Bellas Artes 4

Grupos de Investigacién

Los grupos de investigacion activos y avalados por la Universidad del Quindio para el afio
2017 y que fueron categorizados por el Departamento Administrativo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion i COLCIENCIAS, comparada la informacién con los resultados

de afos anteriores, se tiene:

Categoria 2013 2014 2015 2016 2017
Al 0 3 2 2 2
A 2 5 3 4 5
B 2 9 7 10 11
C 11 19 17 18 21
D 11 10 12 7 0
Reconocidos 14
Registrados (No reconocidos) 6 10 1 35 23
No Visibles en SCIENTI 17 7 31
Total 49 63 73 76 76
La categorizacion de cada uno de los grupos es:
Nombre de Grupo Programa C_:ategorl'a
Colciencias 2017

Grupo de Investigacion y Asesoria en Estadistica Lic. Mateméticas Al
Estudio en Parasitologia y Micologia Molecular (GEPAMOL) | Medicina Al
Grupo de Investigacion en Bioquimica de Enfermedades Medicina A
Cardiovasculares y Metabdlicas (GECAVYME)

Grupo de Inmunologia Molecular (GYMOL) Medicina A
Optoelectrénica In_stltu_to Interdisciplinario de las A

Ciencias

Agroindustria de Frutas Tropicales Quimica A
Didactica de la Lengua Materna y la Literatura (DILEMA) Lic. Espafiol y Literatura A
Grupo Quimico de Investigacion y Desarrollo Ambiental .

(QIDEA) Quimica B
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Nombre de Grupo Programa Colciencias 2017
Centro de Estudios e Investigaciones en Biodiversidad y Bi .
: . iologia B
Biotecnologia (CIBUQ)
Biodiversidad y Educacion Ambiental (BIOEDUQ) Lic. Biologia y Educ. Ambiental B
Grupo de Estudio y Desarrollo de Software (GEDES) Lic. Matematicas B
Grupo de Investigacion en Bilingliismo Lic. Lenguas Modernas B
Grupo de Investigacion en Educaciéon Matematica Lic. Matematicas B
(GEMAUQ) )
Grupo de Investigaciéon en Telecomunicaciones de la -
Uni\f)ersidad del Qu?ndl’o (GITUQ) Ing. Electrénica B
Grupo de Procesamiento Digital de Sefales y Procesadores Ing. Electrénica B
(GDSPROC) )
Grupo de Investigacion en Redes, Informacion vy |Ing. de Sistemas y B
Distribucion (GRID) Computacion
Comunicacion: Cultura Y Periodismo Cor_nur_ucauon Social y B
Periodismo
La Funcion Financiera en las Organizaciones del P
Departamento del Quindio ’ Contaduria Publica B
%rgg) de Investigacion en Gerencia y Emprendimiento Administracién de Negocios c
Grupo de Investigacion en Derecho Tributario Comparado y
Desarrollo Empresarial de la Universidad del Quindio | Contaduria Publica C
(GEDUQ)
Grupo de Investigacion Razones y Acciones Filosofia C
Diversidad Faunistica Biologia C
Grupo de Investigacion en Desarrollos Tecnoldgicos | Tec. Instrumentacion C
(GIDET) Electrénica
Grupo de Investigacion en Ciencia Aplicada para el | Instituto Interdisciplinario de las c
Desarrollo de la Ecorregion (GICADE) Ciencias
grupp .de Investigacion en Compuestos Organometdlicos y Quimica c
atdlisis
Escuela de Investigacién en Biomatematica (EIB) Maestria en Biomateméticas C
Grupo de Fisica de Materiales Organicos e Inorganicos Fisi
isica C
(FMIO)
Grupo de Modelacion Matematica en Epidemiologia Lic. En Matematicas c
(GMME)
Grupo de Investigacion Tejiendo Redes Lic. Educacion Fisica C
(E;g!g;lgi)é%r)endlzaje e ldiomas Extranjeros - Bilinglismo Lic. Lenguas Modernas c
Seminario Interdisciplinario Grupo en Matematica Aplicada | Lic. En Matematicas y Maestria c
(SIGMA) en Biomateméticas
Salud Publica Medicina C
Plaguicidas y Salud Medicina C
%XR/?A)de Automatizacion y MAaquinas de Aprendizaje Ing. Electrénica c
Grupo de Estudio Orientado a la Investigacion y Desarrollo Topografia C
en Geomatica (GEOIDE-G62)
Quimbaya Ing. Civil C
Grupo de Investigacion en Ciencias Agroindustriales (GICA) | Ing. de Alimentos C
Ciencia y Tecnologia de Alimentos - CYTA Ing. de Alimentos C
Grupo de Investigacion en Ciencias Ambientales (INCIAM) | Quimica C
Procesos Agroindustriales (PAI) Ing. De Alimentos Reconocido
Grupo de Investigacion en Ciencias Agropecuarias (GICAP) | Tec. Agropecuaria Reconocido
Grupo de Investigacion en Ciencias Basicas y Educacion | . . .
Biologia Reconocido
(GICBE)
Evolucion, Ecologia y Conservacién (EECO) Biologia Reconocido
lcgrgg?ugig;\ée:;;gamon en Fisiologia de la Actividad Fisica y Lic. Educacion Eisica Reconocido
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Computacional (GIFAC)

Categoria

Nombre de Grupo Programa Colciencias 2017
Grupo de Investigacion en Educacion en Enfermeria de la Enfermeria Reconocido
Universidad del Quindio (GRIEEUQ)
Grupo de Investigacion en Atencion Primaria en Salud Enfermeria Reconocido
(GIAPS)
Grupo de Investigacion en Desarrollo y Estudio del Recurso Ing. Civil Reconocido
Hidrico y el Ambiente (CIDERA) '
Grupo de Sistemas de Informaciéon y Control Industrial | Ing. de Sistemas Reconocido
(SINFOCI) Computacion
Grupo de Investigacién en Ingenieria de Software y Gestion | Ing. de Sistemas Reconocido
de Conocimiento (INGESCO) Computacion
Grupo de Investigacién en Desarrollo (GID) Gerontologia Reconocido

- s Comunicacion Social .

Semidticas de Ficcion (SEMIFIC) Periodismo Reconocido
Grupo de Investigacion en Administracion Financiera (GIAF) | Administracién Financiera Reconocido
Grupo de Investigacion en Contaduria Internacional Contaduria Publica Reconocido
Comparada
Busqueda de Principios Bioactivos Quimica No Reconocido
Grupo de Fisica Teérica y Computacional Fisica No Reconocido
Grupo de Investigacion en Fisicoquimica Ambiental y Quimica No Reconocido

Estudios Pedagdgicos

Lic. Pedagogia Infantil

No Reconocido

Desarrollo Profesional Docente (DEPROFES)

Lenguas modernas

No Reconocido

Grupo de Investigacion en Didactica de las Matematicas
(GEDIMA)

Lic. Matematicas

No Reconocido

Literaturas Marginales (MARGINALIA)

Lic. Espafiol y Literatura

No Reconocido

Pedagogia e Infancia (PEDAINFA)

Lic. Pedagogia Infantil

No Reconocido

Neuro Educacién

Lic. Lenguas Modernas

No Reconocido

(GMS)

Grupo de Investigacion ETNOEPISTEME (L6gica Y |,. . ~.. . .
Singularidad Humana) Lic. Ciencias Sociales No Reconocido
Grupo de Investigacion de Prevencién de Riesgos . .
Laborales (GIPRL) Salud Ocupacional No Reconocido
TEFRA Ing. Civil No Reconocido
Grupo de investigacion Geomatics Metrology & Surveying Topografia No Reconocido

Grupo de Electrénica Aplicada y Energias (ELECTRAE)

Ing. Electrénica

No Reconocido

Bioética, Ciencias y Cultura de lo Viviente

Medicina

No Reconocido

Ensefabilidad de la Filosofia (SOFOS)

Filosofia

No Reconocido

Sonoridades Contemporaneas

Artes Visuales

No Reconocido

Grupo de Investigacion en Noviolencia, Paz y Desarrollo
Humano

Trabajo Social

No Reconocido

Ciencia de la Informacion vy la Documentacion,

Bibliotecologia y Archivistica (CIDBA)

Ciencias de la Informacién y

Documentacion

No Reconocido

CINEDADES Comunicacion Social | No Reconocido
Periodismo

Grupo de Investigacion en Filosofia Politica, Moral y Social | _. ’ .

(POLITIA) Filosofia No Reconocido

Grupo de Investigacion en Ciencias Econdémicas (GICE) Economia No Reconocido

Grupo de Investigaciébn en Sistemas de Informacién,

Auditoria y Calidad del Software (GISICAS)

Contaduria Publica

No Reconocido

Proyectos de Investigacion

En el afio 2017 se inici6 la ejecuciéon de 61 proyectos de investigacion, sumados a los 56
gue se venian ejecutando desde los afios 2015y 2016.
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peL cumpio - Los proyectos de investigacion se ejecutan desde las 7 facultades de la institucion en las

areas de educacion, ingenieria, salud, ciencias humanas, ciencias econdmicas,
agroindustria y las ciencias bésicas.

Productos de Investigacion: Publicaciones, Ponencias, Patentes, Otros:

Apoyo la traduccién y correccion de estilo de 37 articulos de investigacion realizados por
los docentes de la institucion.

En diciembre del afio 2017 se concedieron las siguientes dos patentes a la institucion:
Dispositivo sensor de humedad no invasivo para especies vegetales y micromaquina para
medida de tension y torsion en fibras vegetales.

Con las anteriores concesiones la Universidad del Quindio cuenta con 6 patentes.

En el afio 2017 se presentaron las siguientes solicitudes de patentes: Péptidos
antimicrobianos modificados de oxysterlinas, procedimiento para recuperar quistes y
ooquistes de protozoos a partir de liquidos y kit de deteccion, equipo movil de
enfriamiento para leche y otros fluidos, al igual adhesivo de origen natural.

Se financié la publicacion de 7 libros resultado de investigacién realizados por docentes
de la institucion, los titulos publicados son los siguientes:

1. Estrategias para la compresién de textos académicos.

2. Marco conceptual para la contabilidad social camino hacia la sociocontabilidad.

3. Persistencia de especies en un contexto de cambio climatico: Palma de Cera del
Quindio (Ceroxylon quindiuense) como modelo de estudio.

4. La cidra Sechium edule (Jacqg.) Sw. Una matriz vegetal modificable en la poscosecha.
5. Analisis comparativo de las redes sociales de adultos mayores pobres y no pobres del
departamento del Quindio.

6. La cuestion de los derechos de los animales: el debate actual en torno a los derechos
humanos y lo derechos de los animales.

7. Propuesta pedagdgica para el desarrollo del eje transversal de la educacién sexual en
la béasica primaria: de la norma al devenir de un proceso de corresponsabilidad,
académica y social.

Financiacién de publicacién de articulos internacionales: 8 articulos apoyados para su
publicacion en revistas internacionales.

Fortalecimiento de las colecciones biolégicas de ictiologia, mamiferos y el museo de
artrépodos de la Universidad del Quindio, mediante la compra de equipos y aspectos
fisicos que permiten la conservacién, un mejor almacenamiento y organizaciéon de los
ejemplares y especimenes que reposan en ellas.

Movilidad Investigadores
Dentro de las actividades desarrolladas en los proyectos de investigacién se realiza

movilidad de los investigadores a diferentes eventos, ya sea nacionales o internacionales
los resultados para el afio 2017 fueron:
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Tipo de Evento Cantidad
Curso corto (Congreso, Foro, Seminario) 196
Estancia de investigacién 8
Profesor visitante 10
Total 214
Pais Cantidad
Argentina 8
Bolivia 11
Brasil 5
Chile 9
Colombia 128
Cuba 5
Ecuador 7
El Salvador 4
Espafia 5
Francia 1
México 5
Paraguay 1
Peru 17
Portugal 1
Uruguay 1
USA 6
Total 214
Movilidad Investigadores por Programa Académico
Programa Académico Cantidad
Administracién de Negocios 2
Biologia 51

Ciencias de la Informacion y la Documentacion

Comunicacion Social y Periodismo

Contaduria Publica

Doctorado en Ciencias Biomédicas

Lic. Educacion Fisica y Deporte

Enfermeria

Lic. Espafiol y Literatura

Filosofia

Fisica

Gerontologia

Ingenieria de Alimentos

Ingenieria de Sistemas y Computacion

Ingenieria Electrénica

Lic. Lenguas Modernas

Licenciatura en Matematicas

Maestria en Ciencias Biomatematicas

Maestria en Ciencias Biomédicas

Maestria en Educacién

Maestria en Ingenieria

Maestria en Quimica

Medicina

Quimica

Tecnologia en Instrumentacién Electrénica

Trabajo Social

Total
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UNIVERSIDAD . i .,
prL o Convenios y Contratos de Investigacion

Tipo de Grupode

Institucion Entidad Investigacion

Objeto d el Contrato o Convenio Valor

Cooperacion mutua en temas de

Varios grupos de la . ST )
grup investigacion, transferencia de

Global Latices SAS | Privada FBaé\CsLilét:: gleng;enrilgr?: tecnolqgl’a, e>.<tensic.'>n,'pr.élcticas y 0
pasantias y asistencia técnica
Cooperacion mutua en temas de

Ingenieria Greenbios Privada Agroindustria de Frutas |investigacion,  transferencia  de 0

SAS Tropicales tecnologia, extension, practicas y
pasantias y asistencia técnica

Crear y poner en funcionamiento el
Centro de Apoyo a la Tecnologia y 0
la Innovacion - CATI

Financiar las  propuestas de
investigacion  doctoral de los
estudiantes  beneficiarios de la

Superintendencia de - Vicerrectoria de
. . Publica S
Industria y Comercio Investigaciones

COLCIENCIAS Publica Convocatoria No. 727 de 2015 $300.000.000
Doctorados Nacionales de
COLCIENCIAS.
Realizacién de visitas de curaduria
taxondémica, a las colecciones del
Instituto de pais identificadas en el presente
L documento, como una parte del
Investigacion de fortalecimiento de colecciones
Recursos Bioldgicos | Privada $60.000.000

biologicas realizado en el marco del
Convenio 16-062 suscrito con la
Fiduprevisora SA, conforme a los
criterios y parametros definidos en el
presente documento.

Implementar la solucién de ciencia-
tecnologia "Degradacion de
contaminantes en aguas residuales
del beneficio humedo de café a
través de un proceso fotocatalitico y
de foto-Fenton"

La financiacibn  del  proyecto
"Prediccion y evaluacién de péptidos
inhibidores de proteinas ROP- $ 180.303.560
cinasas de Toxoplasma gondii como
posible estrategia anti-toxoplasma"

Alexander von
Humboldt

COLCIENCIAS Publica GICADE $ 140.000.000

Grupo de Investigacion
y Asesoria en
Estadistica
Gepamol

COLCIENCIAS Publica

Redes Académicas y de Investigacion

Nombre de la Red Participantes Pais
Red de investigacién inmunopatologia de la toxoplasmosis ocular | Univ. de Estrasburgo Francia
Red de investigacién en inmunologia de la toxoplasmosis Univ. de Chicago Estados
Red de investigacién en bioinformatica de protozoos patégenos | Univ. de Georgia Unidos
Red de investigacién en diagnostico de la toxoplasmosis Univ. de Grenoble Francia

Univ. Claude Bernard Lyon 1

Univ. Nacional de Colombia Sede
Palmira

Univ. Militar Nueva Granada Colombia
Univ. La Gran Colombia

Univ. del Rosario

Univ. Auténoma de Manizales
Escuela Colombiana de Carreras
Il ndustri al es, i E

Red de investigadores en administracion
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UNIVERSIDAD — -
DEL QUENDIO Nombre de la Red Participantes Pais

Univ. de Los Andes, Univ. Militar
Univ. de la Amazonia
Corporacién Univ. Regional del
Caribe

Fundacién  Univ.  Tecnol6gica
Comfenalco

Univ. Libre

Univ. de Cundinamarca

Politécnico  Colombiano  Jaime
Isaza Cadavid

Fundacién  Univ. Agraria de
Colombia

Univ. Simén Bolivar

Univ. del Valle

Univ. Colegio Mayor de
Cundinamarca- Univ. Santo Toméas
Politécnico de Costa Atlantica

Univ. Laica Eloy Alfaro de Manabi
Univ. Tecnoloégica lberoamericana| Ecuador
de Ecuador

Fundaciéon Univ. Konrad Lorenz :
Centro de investigacion de la
Escuela de Negocios-CIEN

Univ. Central de Colombia
Institucion Univ. Corporacién
Escuela de Artes y Letras

Univ. Auténoma del Caribe.

Univ. EAFIT

Univ. Libre - Sede Cartagena
Univ. Auténoma de Bucaramanga
UCC -Neiva

Univ. Central

Institucion Univ. CESMAG

Univ. La Sabana

Univ. of Puerto Rico - Mayaguez Puerto rico
Univ. de la Rioja Argentina

Colombia

Red Clara, Comunidad Latinoamericana de Infraestructura de

Datos Espaciales. Latin Ide Univ. de Cuenca Ecuador

Universidad del Valle
Universidad ICESI

Red Colombiana de biologia evolutiva Universidad CES
Universidad de Antioquia
Universidad Central
Universidad de Cauca

Univ. Tecnolbgica de Pereira
Universidad de Caldas
Universidad del Tolima Colombia
Politécnico Jaime Isaza Cadavid
Universidad de los Llanos
Universidad Pedagdgica Nacional
Artemética

Univ. Distrital-Francisco José de
Caldas

Corporacién Iberoamérica
Corporacién Univ. Rafael Nufiez

Red de investigadores en educacion fisica, recreacion y deporte -
YUMA-

Alianza de instituciones para el desarrollo de la educacion y la
tecnologia-AIDETC-

Arthaus University Dinamarca
Red colombiana de virologia CNRS-Université Paris Diderot Paris
Kagoshima University Japon
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Nombre de la Red

Participantes

Pais

Universidad de Groningen

Holanda

Cenicafia

Cenipalma

Centro Internacional de Agricultura
Tropical-CIAT

Corpoica

Corporacion Univ. Santa Rosa de
Cabal

Instituto Colombiano Agropecuario

Instituto Colombiano de Medicina
Tropical

Instituto Nacional de Salud

Pontificia Universidad Javeriana

Secretaria Distrital de Salud

Universidad de los Andes

Univ. Industrial de Santander

Universidad Antonio Narifio

Universidad Catdlica de Oriente

Univ. Cooperativa de Colombia

Universidad de Antioquia

Universidad de Caldas

Universidad de Cérdoba

Universidad de La Salle

Universidad de los Llanos

Universidad de Santander

Universidad de Sucre

Universidad del Norte

Universidad del Rosario

Universidad del Valle

Universidad del Bosque

Universidad Nacional de Colombia

Universidad Surcolombiana

Univ. Tecnoldgica de Pereira

Univ. de Ciencias Aplicadas y Amb

Colombia

University of Maryland

Xavier University

Estados
Unidos

Red regional de semilleros de investigacion-RREDSI

29 Instituciones Educacién Sup.

Red Alma Mater

Univ. Tecnoldgica de Pereira

Universidad del Tolima

Universidad del Cundinamarca

Su eje

Univ. Tecnolégica De Pereira

Asociacion colombiana de Infectologia

Instituciones de las 6 regiones del
pais

Asociacién interaccidn persona - ordenador

Red de Optica

Instituciones de Educacion
Superior de diferentes paises.

American Statistical Association

Instituciones de 90 paises

American Genetic Association

Society for industrial an applied mathematics

Instituciones de Educacion
Superior de diferentes paises.

Colombia

Red iberoamericana de responsabilidad social para pymes
(RIRSEP)

Universidad Nacional del Litoral

Argentina

Universidad Simon Bolivar

Colombia

Universidad Gerardo Barrios

El Salvador

Universdiad ORT

Uruguay

Pontificia Univ. Catélica Madre y
Maestra

Republica
Dominicana

Universidad de Alicante

Universidad de Barcelona

Espafia

Univ. Tecnolégica de Tula-Tepeji

México
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UNIVERSIDAD ]
DEL QUENDIO Nombre de la Red Participantes Pais
Univ. Externado de Colombia
Red ciudades imaginadas Univ. Tecnoldgica de Pereira

Universidad Nacional de Colombia
Universidad del Bosque

Univ. Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia

Universidad Nacional de Colombia
Tecnoldgico de Antioquia
Universidad de Magdalena

UFoST International Union of Food
Science and Technology
Asociacién Latinoamericana de
Asociaciones de Ciencia vy
Tecnologia de Alimentos
International Association for Food
Protection

Qsafe

Universidad Jorge Tadeo Lozano
UNAD

Mane Colombia
Maltihelado

Universidad de La Salle
Universidad de La Sabana
Asociacion colombiana de ciencia y tecnologia de alimentos - | UIPAZ

ACTA- Universitaria Agustiniana
Uniagraria

Universidad Pontificia Bolivariana
Universidad de Pamplona
Universidad de la Amazonia
Universidad Libre de Colombia
Lanzetta Rengifo

Koyomad S.A

CIF Ingredientes y Productos
funcionales IPF

3M

Ingredion

Diaaquin

Grupo éxito

Bioquilab

Ibero-Amerikanisches
Forschungsseminar der Universitét
Leipzig.Zentrum far
transdisziplindre Studien Spaniens
Asoc. de Estudios Americanos del
Principado de Asturias - AEAPA
Unimeta

Red CLACSO Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales | Universidad de los Andes
(CLACSO) Universidad de Antioguia Colombia
Universidad del Valle

Univ. Externado de Colombia
Organisation for Social Science
Research in Eastern and Southern | Alemania
Africa - OSSREA
Asociacion Red Itoco - ARI

Red nacional de museos de ciencias e historia natural

Alemania

Espafia

Kavilando Colombia
La conforman Grupos de
Red de Instituciones formadoras de Licenciados en Idiomas- investigacion en educacion de mas | Colombia
de 30 universidades
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DEL QUENDIO Nombre de la Red Participantes Pais

Centro internacional de educacion
y desarrollo humano

Universidad de Caldas

Red de Programas Universitarios en Familia. Universidad Nacional (Bogotd)
Universidad San Martin
Universidad Pontificia Bolivariana
Luis Amigo - Fundacién Univ.
Universidad Nacional de Lujan

Red de Investigacion, Docencia y Extensiéon sobre Politicas | Universidad Nacional de Lanus

Sociales y Trabajo Social Universidad Nacional de La Plata Argentina
Universidad Nacional del Litoral
Red DIDACTEXT Univ. Complutense de Madrid Espafa
Red Iberoamericana de Pedagogia-REDIPE Dlversas_ _unlver5|dades Colombia
internacionales y nacionales
Asociacién Colombiana de Ciencias Bioldgicas-ACCB Diferentes Universidad y ON G6 s | Colombia
o . . . - Diferentes Universidades de .
Asociacion Latino Americana de Biomatematicas Latinoameérica Brasil
Universidad Nacional de La Rioja i
Red de cooperacion entre las Universidades de Argentina e | Argentina A "
instituciones de educacion superior de Latinoamérica Universidad Tecnolégica rgentina
Indoamérica Ecuador
Red DAMA Diferentes Universidades a nivel
mundial
Semilleros de Investigacion
Estado Cantidad Semilleros Cantidad Estudiantes
Consolidacién 36 307
Ejecucién 61 232
Formacién 9 329
Total 106 868
Facultad - Programa Académico Cantidad Semilleros | Cantidad Estudiantes
Facultad Ciencias Bésicas y Tecnologias
Facultad 2 79
Biologia 6 40
Fisica 1 3
Maestria En Biomatematicas 2 8
Quimica 12 52
Total 23 182
Facultad Ciencias de la Salud
Medicina 3 19
Enfermeria 1 17
Total 4 36
Facultad Ciencias Econdmicas, Adtivas y Contables
Facultad 2 31
Economia 4 16
Administracién de Negocios 2 4
Administracién Financiera 10 64
Contaduria Publica 2 9
Total 20 124
Facultad Ciencias Humanas y Bellas Artes
Facultad 1 55
Artes Visuales 1 3
Ciencias Informacién, Documentacion, Bibliotecologia y Archivistica 2 7
Comunicacion Social Periodismo 2 11
37

R S53B=MiEEEBBE  EE




Informe de Gestion 2017. Por Una Universidad Pertinente i Creativa - Integradora

UNIVERSIDAD
DEL QUENDIO Facultad - Programa Académico Cantidad Semilleros | Cantidad Estudiantes
Filosofia 1 3
Trabajo Social 3 13
Total 10 92
Facultad d e Ciencias Agroindustriales
Facultad 1 21
Ingenieria de Alimentos 5 26
Tecnologia Agropecuaria 2 6
Total 8 53
Facultad d e Educacion
Facultad 2 92
Licenciatura en Educacion Fisica y Deportes 3 22
Licenciatura en Lenguas Modernas 5 46
Licenciatura en Espafiol y Literatura 2 7
Licenciatura en Matematicas 1 3
Licenciatura en Pedagogia Infantil 2 8
Total 15 178
Facultad d e Ingenieria
Facultad 1 51
Ingenieria Civil 9 30
Ingenieria de Sistemas y Computacién 5 26
Ingenieria Electrénica 7 52
Tecnologia En Topografia 2 15
Total 24 174
Interfacultades
Medicina - Biologia 2 29
Total 2 29
Total Institucional 106 868
Jovenes Investigadores
Primer Nombre | Grupo d.? Proyecto d e Investigacié n Asociado Fuente Valor Total
nvestigacion
Influencia de la incorporacion de TIO2
Lina Vanessa Caballero Optoelectrénica a la hidroxiapatita en Ias’propiedades Univer_sidzfld 13.500.000
Suaza estructurales, morfoldgicas y | del Quindio
bioactivas
Niveles de expresion de la proteina de
Laura Lorena Garcia GEPAMOL membrana PD1 en PBMCS de)Universidad | 4 544 g5,
individuos con toxoplasmosis ocular | del Quindio
recurrente.
. . Prevalencia de criptosporidium en . .
'lgl\atalla Marcela Hernandez GEPAMOL vegetales consumidog enprestaurantes Unlver_3|dff1d 13.500.000
rango . . del Quindio
escolares de la ciudad de Armenia
Herramienta para la generacion de
prototipos funcionales de interfaces de Universidad
Robinson Arias Mufioz SINFOCI usuario a partir de modelos dataform y del Ouindio 13.500.000
patrones de dominio, presentacion e elQ
interaccion.
Deposicion de peliculas
Cristian Camilo Soto GICADE nanocrisEaIinas de dioxido de tita_r1jo Univer_sidrf\d 13.500.000
Barrera por el método sol-gel para la reduccion | del Quindio
fotocatalitica de CR(VI)
Obtencién y caracterizacion
fisicoquimica de productos
Erica Yulieth Gil Giraldo Agro_industria de Frutas minimamente procesados d_e .fresa Univer_sidrf\d 13.500.000
Tropicales mediante el uso de recubrimientos | del Quindio
comestibles y tratamientos no térmicos
de conservacion
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Primer Nombre

Grupode
Investigacion

Proyecto d e Investigacid n Asociado

Fuente

Valor Total

Daniel Esteban Goez

Puentes

CYTA

Formulacion de recubrimientos
comestibles con capacidad
antioxidante para la conservacion de
trozos de tomate de arbol.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Jakeline Zuluaga Acosta

GICADE

Evaluaciéon del efecto de un
nanofluidos de TIO2 dopado con plata
sobre el crecimiento y desarrollo de
plantas de espinaca

Universidad
del Quindio

13.500.000

John Alexander Garcia

Giraldo

GICADE

Implementacion de un sistema de
relajaciéon térmica para la medicion de
calor especifico de muestras sélidas

Universidad
del Quindio

13.500.000

Ivdn Fernando Bermudez
Lépez

GDSPROC

Un espacio de aprendizaje basado en
un modelo hibrido de cloud computing
y sistemas embebidos.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Sebastian Londofo Diaz

GDSPROC

Asistente personal de aprendizaje
basado en IOT y agentes inteligentes.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Maria Alejandra
Leguizamon Delgado

Agroindustria de Frutas
Tropicales

Formulacion y evaluacién
fisicoquimica y sensorial de una barra
de fruta a base de mango rica en
fibras naturales.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Jeinson Andrés Alvarez

Espinosa

GECAVYME

Efecto de un programa de ejercicio
fisico sobre el perfil lipidico y
antropométrico en mujeres de 24 a 60
afios con sobrepeso y obesidad de la
ciudad de Armenia

Universidad
del Quindio

13.500.000

Angie  Juliana Pineda

Vargas

Agroindustria De Frutas
Tropicales

Caracterizacion y evaluacion de la
harina de cidra sechium edule
aplicando la técnica de secado
microondas-sac

Universidad
del Quindio

13.500.000

Angela Maria Hurtado Uribe

Ciencias
Agroindustriales

Comparacién de dos planes de
alimentacion en produccion y calidad
de pollos de engorde de raza COBB.

Universidad
del Quindio

13.500.000

David Alejandro Jiménez
Sierra

GIDET

Modelado  probabilistico de la
volumetria cerebral utilizando modelos
deformables basados en procesos
gaussianos.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Stephania Restrepo Serna

Biomatematicas

Flujo genético de  poblaciones
naturales de aedes (stegomyia)
aegypti (linnaeus, 1762) de América
con presencia de la mutacion KDR
VAL1016ILE.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Juan Pablo

Agudelo

Bedoya

GYMOL

Determinacion de las condiciones de
purificacion de la proteina NS5 del
virus dengue serotipo 2 a partir de
células infectadas actividades de
capacitacién e investigacion

Universidad
del Quindio

13.500.000

Catherine Monard Blandén

Gerencia
Emprendimiento -GIGA

Motivaciones y obstaculos para

y | emprender en Colombia: el caso de

los estudiantes de maestria en

administracion

Universidad
del Quindio

13.500.000

Leidy Julieth Castillo

Buitrago

CIBUQ

Participacion comunitaria en el
conocimiento y la conservacion de los
mamiferos no voladores en los
fragmentos boscosos de la ciudad de
Armenia, Quindio.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Malcon Humberto Celorio
Murillo

Quimbaya

Modelacion numérica 2d de la
atenuacion anelastica usando el
método elemento espectrales. Caso:

Universidad
del Quindio

13.500.000
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Primer Nombre

Grupo d e
Investigacion

Proyecto d e Investigacid n Asociado

Fuente

Valor Total

cuenca sedimentaria Cauca - Patia

Jorge Hernan Ardila Alzate

GRID

Claster de sistemas en un chip (SOC)
para computacion de alto desempefio,
adaptado para las necesidades del
grupo GRID de la Universidad del
Quindio.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Nicolas Osorio Morales

Grupo de Investigacion
Quimico de Desarrollo
Ambiental

Estudio fitoquimico de la especie
ipomoea trifida, con el fin de identificar
el &cido trifidico a de Ipomoea trifida.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Juan David Carvajal Castro

Grupo de Investigacion
y Asesoria en
Estadistica

Divergencia y convergencia en las
sefiales de comunicacion acustica de
la rana arbérea dendropsophus
columbianus.

Universidad
del Quindio

13.500.000

Diego  Helman
Sarmiento

Zapata

GICADE

Evaluacion del efecto de nanofluidos
de dioxido de titanio (Tio2) sobre
plantas de platano infectadas con la
marchitez bacteriana (Moko)

Otra Fuente

$22.176.000

Andrés Felipe Rios Avila

CIBUQ

Macroinvertebrados acuaticos como
indicadores de calidad de agua y
controladores biolégicos en quebradas
urbanas de la ciudad de Armenia

Otra Fuente

$22.176.000

Ménica Vargas Montes

GEPAMOL

Identificacion y evaluacion ex vivo de
péptidos inmunogénicos de
Toxoplasma gondii restringidos al
super tipo HLA-A*24 en individuos con
toxoplasmosis crénica

UQ - Otra

Fuente

$31.439.102
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3. Proyeccioén Social y Extensiéon Pertinente
Banco de Proyectos de Extension

La Vicerrectoria de Extension y Desarrollo Social implement6 desde el afio 2016 el banco
de proyectos de extensién, con el fin de llevar control y seguimiento de programas,
proyectos o actividades de extension, realizados en articulacién con los procesos de
docencia e investigacion, en las modalidades remunerada, solidaria y social.

Como accion de mejora, la Vicerrectoria de Extension y Desarrollo Social implement6
durante la vigencia 2017, un software y/o aplicativo denominado GPE i Gestién de
Proyectos de Extension bajo la plataforma de Intraweb Cero Papel, disefiado con el fin de
facilitar el proceso de administracion de los proyectos de extension desde los diferentes
roles, y permitir la trazabilidad del proyecto desde la creacion, ejecucion y finalizacion del
mismo. Ademas, permitira agilidad, optimizacion de tiempos de respuesta, manejo de
indicadores, verificacion de informacion en tiempo real y contribuira a la Politica de Cero
Papel.

Consolidade de proyectos:

Listado de proyectos de extension
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De acuerdo con la informacién reportada en el Banco de Proyectos de Extension 2017,
por parte de las diferentes areas administrativas y/o facultades de la Universidad del
Quindio, se pudo determinar la composicion por modalidad asi:
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UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO L.
Proyectos de Extension Aprobados - 2017
,0Y%
= Remunerada = Social Solidaria
De los 269 proyectos que hacen parte del Banco de Proyectos de Extension de la
Universidad del Quindio, 102 son de modalidad remunerada, equivalente al 37.9%, 125
son de modalidad solidaria equivalente al 46.5%, y 42 son de modalidad social
equivalente al 15.6%1.
Por otra parte, se presenta el comportamiento de los proyectos de extension por areas
administrativas y/o facultades para 2017, asi:
P . . . Total . L
Facultad y/o Area Administrativa Porcentaje Remunerada | Social | Solidaria
Presentados
Facultad Ciencias Econémicas y Administrativas 7% 18 7 0 11
Facultad Ciencias Humanas y Bellas Artes 18% 49 11 14 24
Facultad Ciencias Béasicas y Tecnologias 13% 34 18 0 16
Facultad Ciencias de la Salud 13% 35 12 7 16
Facultad Ingenieria 9% 23 15 3 5
Facultad Educacion 18% 48 16 3 29
Facultad Ciencias Agroindustriales 7% 19 14 4 1
Otra 16% 43 9 11 23
Total 285 102 42 125

! Nota aclaratoria: los valores corresponden a proyectos presentados al Banco de Proyectos, de
los cuales fueron cancelados 18 proyectos.
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