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POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN LOS ESTATUTOS DOCENTE
Y ADMINISTRATIVO EN CUANTO A INVESTIGACIONES
DISCIPLINARIAS

El Consejo Superior de la Universidad del Quindio en ejercicio de las facultades
legales y estatutarias que le confieren los articulos 28 y 65 de la Ley 30 de 1992, y

CONSIDERANDO

Que se hace necesario modificar el Estatuto Docente en cuanto tiene que ver con la
competencia para adelantar la investigacion disciplinaria de aquellos docentes que
incurren en falta disciplinaria.

Que igual sucede con el Estatuto Administrativo.

Que una vez creada la Oficina de Control de Asuntos Disciplinarios se hace

necesatio modificar las facultades que tienen los decanos de la Institucién en esa
materia, '

Que el Consejo Académico en su sesién del 7 de septiecmbre del afio en curso,
conceptiio favorablemente sobre las modificaciones de los Estatutos Administrativo
y Docente de la Universidad.

Que en sesion del 20 de octubre del afio 2000, el Consejo Superior de la
Universidad del Quindio aprobg el texto del presente Acuerdo.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO Modificar el articulo 128 del Acuerdo N° 049 del
22 de junio de 1995, el cual quedara asi:

“ARTICULO 128: Conocida una situacién que
pudiere constituir falta disciplinatia de un

docente, el Director del Programa o el Decano -

deberan informar a la Oficina de Control de

Asuntos  Disciplinatios para que imicie la

correspondiente investigacién, so pena de incurrir
en falta disciplinaria.

El Jefe de la Oficina de Control de Asuntos
Disciplinarios  dispondrd de sesenta (60) dias
habiles  para  adelantar Ia mvestigacién
disciplinania, prorrogables por otro tanto cuando
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las circunstancias lo ameriten.

PARAGRAFO 1: El Jefe de la Oficina de
Control de Asuntos Disciplinarios notificara al
docente €l auto que ordene el inicio de la
investigacién, y ordenara la practica de las
pruebas que considere pertinente de acuerdo a los
medios de prueba legalmente reconocidos.

‘ PARAGRAFO 2: Practicadas. las pruebas o

evaluadas las presentadas y si hay motivo
suficiente, se elevara pliego de cargos al docente
mediante auto que contendra una relacién
suscinta de los hechos, la valoracién de las
pruebas y las normas infringidas por el docente
con su conducta.

El disciplinado dispondra de un término de diez
(10) dias contados a partir del dia siguiente 2 la
entrega del auto de cargos o de la desfijacién del
edicto para presentar sus descargos, solicitar y
aportar pruebas, si lo estima convenente.
Durante este término el expediente permanecera
J ~a su disposicién en la Oficina de Control de
Asuntos Disciplinarios.

PARAGRAFO 3: Concluida la investigacién, y
practicadas todas las pruebas, el Jefe de la Oficina
de Control de Asuntos Disciplinarios, elaborara
un informe final de la investigacion, hari las
recomendaciones que considere pertinentes y
remitira el expediente al sefior Rector si considera
que la falta a imponer es de multa, suspension o
destitucién y/o lo remitira al Decano respectivo
si considera que la sanciébn a imponer es
diferente. '

PARAGRAFO 4: Para los efectos previstos en
este Estatuto se considera Jefe inmediato del
Docente el Director del Programa, de éste el
Decano y de éste el Sefior Rector.
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ARTICULO SEGUNDO : En materia disciplinatia, cuando el Estatuto
Docente se refiere al Decano, para efectos de
investigacion y practica de pruebas, se entendera
que se trata del Jefe de la Oficina de Control de
Asuntos Disciplinarios.

ARTICULO TERCERO : En materia administrativa el Jefe de la Oficina de

: Control de Asuntos Disciplinarios, sera el

o competente para adelantar la investigacion

disciplinaria, por tal razon el Jefe de Recursos

Humanos y/o el Jefe inmediato del funcionario

investigado remitira a dicha oficna los

documentos que sean necesarios para adelantar la
correspondiente investigacion.

ARTICULO CUARTO : El término de las investigaciones contra los
funcionarios admunistrativos y estudiantes de la
Universidad del Quindio, serd de sesenta (60)
dias, protrogables por otro tanto, si las
circunstancias lo ameritan, y el procedimiento, en
lo pertinente sera el establecido en los respectivos
estatutos.

. ARTICULO QUINTO : El presente Acuerdo nige a partir de la fecha de
- su expedicién y deroga las disposiciones que le
sean contrarias. '

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia — Quindio;4¢ los
' é 20 0CT. 2000
HENRY GOMEZ TABARES A INES AGUDELO GOMEZ

Presidente Secretaria

CAGB/ yatdey




